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niewerbalnego i werbalnego
z otoczeniem (komunikacja)

porozumiewania si¢
z otoczeniem

w grupie

Ksztattowanie kompetendji kluczowych (wg listy Strategii Lizboriskiej z roku 2000)

+ budowanie podstaw

kompetendji kluczowych

+ budowanie zasad integradji

podstawowych kompetencji
kluczowych

« ksztattowanie umiejetnosci

korzystania z kompetencji
kluczowych w typowych
sytuacjach szkolnych

Metoda
ksztatcenia

Rola

nauczyciela

- swobodna eksploracja
- zabawa spontaniczna
« nauka okolicznosciowa

+ nasladowanie dorostego

w sytuadji uczenia sie

- eksperymentowanie
- indywidualne i zespotowe

zabawy z regutamii gry

« udziat w projektach

+ modelowanie zachowan
dziecka w sytuacji uczenia sie

+ uczenie sie we wspotpracy

w parach i zespofach

+ udziat w projektach

wsparty zabawami i grami
zespotowymi

« identyfikowanie sie dziecka

z,nauczycielem”
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Dobrze rozwiniety umyst, pasja do nauki i umiejet-
nos¢ praktycznego wykorzystania wiedzy to nowe
klucze do przysztosci.

Raport SCANS

Na trzecim etapie ksztatcenia szkolnego, czyli
w gimnazjum, nauczyciel staje sie dla ucznia do-
radcg i przewodnikiem po

Swiecie
w nim przekonanie, ze ma
prawo do wyrazania swoich
pogladéw oraz popetniania
btedow, ale kazdy z nich na-
lezy przeanalizowac i wyciag-
nac¢ wnioski, aby nie popeic
go w przysztosci. Wedle mysli
Carla Rogersa, takie podstawy
dajg poczucie bezpieczen-
stwa i swobody.

wiedzy. Wzbudza

Uczen pod kierunkiem nauczy-

ciela i we wspdtpracy z nim rozwi-

ja i ksztattuje swoje ,Ja badawcze’, sta-
jac sie powoli swiadomym tego, co, jak
i w jakim celu bada. Ponadto zdobywa
doswiadczenie praktyczne z zakresu
wytwarzania pomystow, zbierania
i przetwarzania informacji, spraw-

dzania przyjetych zatozer w badaniu.

Pomocne dla niego staja sie réznego typu metody
mierzenia sie z napotkanymi problemami. Praca
metoda projektu, z kolei, staje sie doskonatym
przyczynkiem do tworzenia i ugruntowywania
badawczej wspdlnoty uczniowskiej.

W 1996 roku na zamoéwienie UNESCO przygoto-
wany zostat przez Miedzynarodowg Komisje do
spraw Edukacji dla XXI wieku raport pod przewod-
nictwem Jacques'a Delorsa. Sformutowano w nim
cztery filary, na ktorych powinny by¢ budowa-
ne programy edukacyjne: (1) ,uczy¢ sie, aby byc’,
(2) ,uczy¢ sie, aby dziatac’,
(3) Juczy¢ sie, aby wiedzie¢’
i (4) ,uczy¢ sie, aby zy¢ wspol-
nie z innymi” W duchu postu-
latu wynikajgcego z raportu
Delorsa

"

mozna stwierdzi¢,

ze rozwijanie myslenia prob-

lemowego i projektowego,

umiejetnosci wchodze-

nia w réznorodne role

spoteczne i korzystania

ze strategii metapoznaw-

czych, szczegdlnie widoczne

i istotne na etapie edukacji gimna-

zjalnej, to najlepsze sposoby wspoma-

gania ucznia w jego rozwoju, aby mogt by¢,
dziata¢, wiedzie¢ i zy¢ wspdlnie z innymi.

Chodzi zatem o takg edukacje w gim-
nazjum, jaka uwrazliwi jednostke na
wykorzystywanie w catym przebiegu
aktualnego i przysztego zycia okazji do

W gimnazjum nauczyciel staje sie przewodnikiem po swiecie wiedzy i doradca. Uczen zas staje sie badaczem coraz bardziej
Swiadomym tego, co, jak i w jakim celu bada. Zdobywa doswiadczenia w zakresie wytwarzania pomystow, poszukiwania,
selekgji i przetwarzania informacji. Nauczanie w gimnazjum kfadzie fundament pod caty dalszy proces uczenia sie, rozwijanie

pasji i zainteresowan oraz wyboér drogi zyciowej.



aktualizowania i wzbogacania juz posiadanej
wiedzy i tworczej, a nie biernej adaptacji w zmie-
niajacym sie $wiecie. Szkolna aktywnos¢ ucznia
ma zatem wyposazy¢ go w swoisty ,paszport do
zycia’, ktéry pozwoli mu lepiej zrozumie¢ samego

siebie, ale tez pomoze zrozumie¢ innych. To, czy

taka wizja edukacji stanie sie rzeczywistoscia,
niewatpliwie zalezy w duzym stopniu

od motywadji i dziatari podejmowa-
nych przez nauczyciela.

Tabela 1

Cele i metoda dziatan edukacyjnych we wczesnej fazie dorastania

Etap Drugi etap edukacji

edukadji Srodkowy wiek

szkolny

Kategoria
poréownania

Szkota podstawowa
klasy IV-VI

rozwijanie poczucia
kompetencji, sprawstwa
i odpowiedzialnosci za
wiasne dziafania

Trzeci etap edukacji

Wczesna faza
dorastania

Gimnazjum

wzmacnianie

i transfer poczucia
kompetendji, sprawstwa
i odpowiedzialnosci

za wiasne dziafania na
sytuacje pozaszkolne

Czwarty etap edukacji

P6zna faza
dorastania

Szkota
ponadgimnazjalna

rozwijanie zdolnosci
do samokontroli
i samorealizacji

+ ksztattowanie umiejetnosci .
samodzielnego uczenia
sie: budowanie podstaw .

wiasnego ,warsztatu”
uczenia sie

rozwijanie myslenia
problemowego
rozwijanie myslenia
projektowego (ang. design
thinking)

ksztattowanie gotowosci
do samodzielnego
rozwijania wiasnych
uzdolnien i zainteresowan

Cele
ksztatcenia
ksztattowanie umiejetnosci
uczenia sie z réwiesnikami,
od rowiesnikow i przy
pomocy réwiesnikow

ksztattowanie umiejetnosci
wchodzenia w réznorodne
role spoteczne w procesie
uczenia sie: od organizatora
do wykonawcy

ksztattowanie
kompetencji pracownika
przysztosci, przede
wszystkim umiejetnosci
budowania projektu
wiasnej sciezki rozwoju
(osobistego, spotecznego,
edukacyjnego,
zawodowego)

Ksztattowanie kompetencji kluczowych (wg listy Strategii Lizbonskiej z roku 2000)

budowanie podstaw .
kompetencji kluczowych

i ich wykorzystywanie

w sytuacjach szkolnych

ksztattowanie kompetencji
kluczowych i gotowosci do
transferu na rézne sytuacje
w szkole i poza szkota

« ksztattowanie umiejetnosci

samodzielnego transferu
kompetencji kluczowych
na sytuacje pozaszkolne




Etap
edukacji

Kategoria
poréwnania

Metoda
ksztatcenia

Drugi etap edukacji

Srodkowy wiek

szkolny
Szkota podstawowa
klasy IV-VI

model uczenia sie we
wspotpracy

Trzeci etap edukacji

Woczesna faza
dorastania

Gimnazjum

model uczenia sie
problemowego

Czwarty etap edukacji

P6zna faza
dorastania

Szkota
ponadgimnazjalna

« model uczenia sie

wspierajacego rozwoj
osobowy

metoda tutoringu
réwiesniczego

metoda projektow

« metoda dyskusji

poznawcze strategie

metapoznawcze strategie

- strategie zarzadzania

zasobami — wiasnymi

uczenia sie uczenia sie . )
i otoczenia
Rola mediator przewodnik tutor
nauczyciela facylitator doradca -+ trener
poczucie kompetendji, - L ) ) oo L
umiejetno$¢ rozwiazywania + Swiadomos¢ wiasnych
sprawstwa . S NPT .
: o . problemoéw samodzielnie uzdolnien i zainteresowan
i odpowiedzialnosci ; o B B
Sylwetka ) o » i we wspotpracy « gotowos¢ i umiejetnosc
znajomosc¢ i umiejetnose L . ) B
absolwenta . umiejetnos¢ tworzenia samokontroli
stosowania réznych S : o ; o
(efekt - - i realizowania projektéw i samorealizacji
Ko ) strategii uczenia sie o » ) )
oncowy. umiejetnoé¢ wchodzenia . opanowane kompetencje

umiejetnosc pracy
w zespole i uczenia sie
od réwiesnikow

w rézne role spoteczne
W procesie uczenia sie

kluczowe pracownika
przysztosci

F 4
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Na trzecim etapie ksztatcenia (w gimnazjum)
przed edukacjg stawia sie wyzwania zwigzane
Z zapewnieniem uczniom,
obywatelom Europy, kompe-
tencji kluczowych, koniecz-
nych do elastycznej adaptacji
w zmieniajagcym sie Swiecie,
LSwiecie ptynnej nowoczes-
nosci” Te kompetencje zosta-
ty okreslone i zdefiniowane
przez Zalecenie Parlamentu
Europejskiego i Rady nr
2006/962/WE z dnia 18 grud-
nia 2006 r. w sprawie kompe-
tencji kluczowych w procesie
uczenia sie przez cate zycie
(ang. lifelong learning). Jest
to proces obejmujacy swoim
zasiegiem cate zycie cztowieka, rozwdj jego cech
indywidualnych i spotecznych we wszystkich
formach i kontekstach. W Zaleceniu Parlamentu
Europejskiego wymieniono osiem kompetencji:

porozumiewanie sie w jezyku ojczystym
porozumiewanie sie w jezykach obcych

3. kompetencje matematyczne i podstawowe
kompetencje naukowo-techniczne

4. kompetencje informatyczne

Na podstawie: Zalecenie Parlamentu
Europejskiego i Rady nr 2006/962/WE
z dnia 18 grudnia 2006 r.

umiejetnos¢ uczenia sie
kompetencje spoteczne i obywatelskie
poczucie inicjatywy i przedsiebiorczos¢

G N o W\

Swiadomos¢ i ekspresja kulturowa.

Wszystkim kompetencjom kluczowym nalezy na-
dac¢ jednakowe znaczenie i traktowac je jako tak
samo istotne. Kazda z nich moze przyczyni¢ sie
bowiem do efektywnej edukacji jednostki w catym
cyklu zycia, rozwoju wiasnych zainteresowan i pasji
oraz satysfakcjonujacego uczestniczenia w spote-
czenstwie wiedzy. Kompetencje nie bez przyczyny
sg wiec $cisle powigzane ze sobg, a ich zakresy na-
chodza na siebie, tworzac w efekcie spdjng catosc.

Autorzy podstawy progra-
mowej nie stawiajg szczegol-
nych, osobnych celéw dla
trzeciego i czwartego eta-
pu edukacji i traktujg je jako
wspdlne. Zadania rozwojo-
we ucznidw w czasie wczes-
nej adolescencji skupiajg sie
gtébwnie na przygotowaniu
do dorostego zycia. Musza
oni opanowac role spoteczng
zZwi3gzang ze swojg pfcia, co wigze sie z zaakcep-
towaniem swojej fizycznosci. Muszg takze zaczac
nawiazywac bardziej dojrzate zwiazki z réwiesni-
kami, a docelowo osiggnac¢ niezaleznos¢ uczu-
ciowa od rodzicow. W dalszej perspektywie przy-
gotowuja sie do zatozenia rodziny. Jest to takze
czas, w ktorym zaczynajg ktas¢ fundamenty pod
budowanie $ciezki kariery zawodowej. Ponadto
istotne stajg sie kwestie swiatopoglagdowe — roz-
wijanie ideologii, wartosci i systemu etycznego.



Tabela 2

Zadania rozwojowe a cele ksztatcenia na trzecim etapie edukacji

Zadania rozwojowe (wg R. J. Havighursta)

+ nawigzywanie nowych i bardziej dojrzatych zwigzkdw
z réwiesnikami obojga pfci

-+ opanowanie spofecznej roli zwigzanej z picig
- akceptowanie swojej fizycznosci

- osiggniecie niezaleznosci uczuciowej od rodzicodw
i innych oséb dorostych

przygotowanie do zawarcia matzenstwa i zycia
w rodzinie

przygotowanie do kariery zawodowej (niezaleznosci
ekonomicznej)

rozwijanie ideologii (sieci wartosci i systemu etycznego
kierujgcego zachowaniem)

podejmowanie odpowiedzialnych spotecznie dziatan

Cele ksztatcenia
(wg podstawy programowej)

+ przyswojenie przez uczniéw okreslonego zasobu
wiadomosci na temat faktow, zasad, teorii i praktyk

- zdobycie przez ucznidw umiejetnosci wykorzystania
posiadanych wiadomosci podczas wykonywania zadan
i rozwigzywania problemaow

- ksztattowanie u uczniéw postaw warunkujacych sprawne
i odpowiedzialne funkcjonowanie we wspdtczesnym
Swiecie

ksztattowanie umiejetnosci takich jak: komunikowanie
sie w jezyku ojczystym przez mowe ustna i pisana,
postugiwanie sie nowoczesnymi technologiami,
rozpoznawanie wiasnych potrzeb edukacyjnych oraz
umiejetno$¢ pracy w zespole

Na podstawie: Brzeziriska, 2000; Ledzirska i Czerniawska, 2011; Podstawa programowa ksztatcenia ogdinego dla gimnazjéw i szkét

ponadgimnazjalnych, 2008.

Celem nauczania gimnazjalnego jest wiec poto-
zenie fundamentu pod realizacje postulatu ucze-
nia sie mtodych ludzi przez cate ich zycie, a takze
ukierunkowanie ich zainteresowan, rozwijanie ich
pasji. Wszystko to moze miec istotny wptyw na
wybor drogi zyciowej, zawodowe), a takze przyszte
sukcesy w tych obszarach.

1.3. Czynniki powodzenia w uczeniu sie
na trzecim etapie edukacji

Wyodrebnienie czynnikéw, ktére decyduja o po-
wodzeniu w uczeniu sie na etapie edukacji gim-
nazjalnej, nie jest proste. W wiekszosci o sukcesie
decyduje podobny wachlarz okolicznosci, co na
innych etapach edukacji. Ze wzgledu na rozwoj
uczniéw oraz stawiane przed nimi wyzwania moz-
na jednak dokona¢ préby wyodrebnienia tych,
ktére na etapie edukacji gimnazjalnej maja zna-
czenie szczegolne.

Podstawowym czynnikiem decydujgcym o powo-
dzeniu jest wytworzenie sie/wzbudzenie
U ucznidw motywadji wewnetrznej, na-
pedzanej przez wiasne zainteresowania.
Wigze sie to z rozbudzaniem cieka-
wosci u ucznidw w obliczu napot-
kanego problemu. JeZeli uczniowie
sami znajdg okazje do stawiania
pytan i odczuja gtéd poznania,
to znacznie chetniej zmie-
rzg sie z wyzwaniem, niz
gdyby miato ich moty-
wowac jedynie oczeki-
wanie nauczyciela.

Drugim niezwykle waznym czyn-
nikiem powodzenia w gimnazjum
jest pokonanie przez uczniow leku
egzaminacyjnego. Nie nalezy my-
li¢ go ze zwyczajnym stresem,




ZBADAN...
Poglady na szkote a wyniki w nauce

Badania pokazaty, ze istnieje silny zwiazek pomie-
dzy pogladem uczniéw na szkote, nauczyciela,
samych siebie, uczenie sie i przysztos¢ a ich wyni-
kami w nauce. Przyktadowo, uczen o nastawieniu

ktéry odpowiednio potraktowany moze okazac
sie sprzymierzeficem ucznia, a nie wrogiem. Lek
egzaminacyjny objawia sie natarczywymi, nega-
tywnymi myslami dotyczacymi szans, towarzysza
mu silne pobudzenie oraz wszystkie objawy przy-
pominajace uczucie mocnego strachu i stresu,
takie jak przyspieszona akcja serca, drzenie rak,
suchos¢ w gardle. Negatywne mysli mogg roz-
prasza¢ uczniéw majacych problem z lekiem eg-
zaminacyjnym takze w trakcie sprawdzianéw, co
utrudnia im zaliczenie i dodatkowo pogtebia ob-
jawy. Trzeba pamietac, ze lek egzaminacyjny nie
jest wrodzony. Ucznidw moze on dopasc w toku
nauki, m.in. w wyniku btedéw pedagogicznych

optymistycznym dobrze radzi sobie z pojawiaja-
cymi sie od czasu do czasu negatywnymi zdarze-
niami, natomiast uczen o nastawieniu pesymi-
stycznym odbiera wiekszos$¢ dziatan nauczyciela
jako stawianie przed nim kolejnych przeszkod.

Na podstawie: Townsend, 2012.

lub stawiania sobie zbyt wygdrowanych celéw (co
moze byc takze inspirowane zewnetrznie).

Do czynnikéw powodzenia w gimnazjum nalezg
Z pewnoscig dziatania nauczyciela, takie jak: wy-
korzystywanie i doskonalenie metody projektéw
edukacyjnych, metody rozwigzywania proble-
mow, realizowanie zatozern edukacji elastycz-
nej, wykorzystywanie mozliwosci, ktére stwarza
powszechny dostep do Internetu, budowanie
wspodlnoty uczacych sie, pozostawienie uczniom
miejsca na dziatanie samodzielne. Istotna jest, jak
zawsze, serdeczna, pozytywna i otwarta atmosfera
na zajeciach.

Wiktoria Gotembowska, 13,5 roku

Wiktoria Gotembowska, 13,5 roku




NAJWAZNIEJSZE...

1. Celem ksztalcenia w gimnazjum jest potozenie fundamentu pod realizacje
postulatu uczenia sie mtodych ludzi przez cate zycie, a takze ukierunkowanie ich
zainteresowan i rozwijanie pasji.

2. Niezwykle istotne jest ksztaltowanie kompetencji kluczowych uczniéw, czyli
tych, dzieki ktérym jednostka moze by¢ aktywnym obywatelem oraz realizowa¢
postulat ksztatcenia sie przez cate zycie w spoteczenstwie wiedzy. Naleza do nich:
porozumiewanie sie w jezyku ojczystym, porozumiewanie sie w jezykach obcych,
kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne,
kompetencje informatyczne, umiejetnos¢ uczenia sie, kompetencje spoteczne
i obywatelskie, inicjatywnos$¢ i przedsiebiorczos¢, swiadomos¢ i ekspresja
kulturalna.

Do czynnikéw decydujacych o powodzeniu w gimnazjum mozna zaliczy¢:

« wytworzenie sie/wzbudzenie u uczniéw motywacji wewnetrznej, napedzanej
przez wiasne zainteresowania i pasje

» pokonanie/niedopuszczenie do powstania leku egzaminacyjnego

- dziatania nauczyciela, takie jak: wykorzystywanie i doskonalenie metody
projektéw edukacyjnych, metody rozwigzywania probleméw, wykorzy-
stywanie w praktyce zatozen edukacji elastycznej, korzystanie z mozliwo-
sci, ktore stwarza powszechny dostep do Internetu, budowanie wspélnoty
uczacych sie, pozostawienie uczniom miejsca i przestrzeni do dziatania
samodzielnego

« tworzenie w klasie wspierajacego srodowiska uczenia sie, czyli, ,przestrzeni
dziatania”i,klimatu twérczego dziatania”




Nauczyciel pracujgcy w gimnazjum ma specy-
ficzne zadanie: pomdc uczniom rozpoczad we-
drowke ku samodzielnosci.
Wykorzystywane na tym eta-
pie metody: metode projektu
oraz metody problemowe, 13-
czy pokrewieristwo mysli pro-
gresywistycznej. Realizowana
jest tutaj w petni zasada
podmiotowosci osoby ucza-
cej sie. Rowniez elastycznosc
edukacji i zmiana tradycyjnej
klasy szkolnej na klase-labora-
torium, takze wirtualne labo-
ratorium realizowane on-line,
maja podobny rodowdd.

Nauczycielowi zostaje powie-
rzona niefatwa rola kompe-
tentnego przewodnika, ktory
nadzoruje i monitoruje dzia-
tania swoich podopiecznych,
sprawdza postepy ich pracy,
ale z perspektywy uczniow-
skiej pozostaje nieco w cieniu.
Pozwala sie pomyli¢, jezeli pomytka moze miec po-
zytywne skutki wychowawcze i edukacyjne. Daje
swobode w planowaniu harmonogramu podczas

Na podstawie: Podstawa programowa
ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjéw i szkot
ponadgimnazjalnych, 2008.

realizacji projektu, ale bezwzglednie wymaga
przestrzegania zatozonych terminéw. Nakfada na
siebie zobowigzania, przystepujac do kontraktu
edukacyjnego na partnerskich zasadach. Ponadto,
czesto staje sie rezyserem wydarzenr, pozwalajac
uczniom improwizowac. Wszystko po to, zeby
zorganizowac przestrzer i warunki do uczenia sie
najblizsze wyzwaniom dorostego zycia.

Uczniowie gimnazjum wykorzystujg metapo-

znanie. Jest to introspekcyjna wiedza o wiasnych

procesach poznawczych, ktéra moze by¢ trakto-

wana jako rodzaj osobistego nadzoru jednostki

nad wiasnym uczeniem sie. Badacze wyrdzniajg

cztery kategorie strategii metapoznawczych: pla-
nowanie, monitorowanie, re-
gulacje i ocenianie wtasnego
uczenia sie.

Motywowanie ucznidw do
pracy jest zawsze jednym
z podstawowych i zarazem
najtrudniejszych wyzwar sto-
jacych przed nauczycielem.
Kazdy uczen jest inny (inny
styl uczenia, poznawania, re-
agowania, inne podejscie do
uczenia). Najwazniejsza jest
jednak pozytywna i zyczli-
wa atmosfera w klasie, dzie-
ki ktérej stworzona zostaje
realna szansa na zbudowa-
nie trwatej wspodlnoty osob
uczacych sie. Zadanie to jest
jeszcze trudniejsze, gdy trze-
ba je zrealizowa¢ w $rodo-
wisku wirtualnym, w ktérym
najczesciej mamy do dyspo-
zydji tylko stowo pisane. W tym ostatnim kontek-
$cie dodatkowym wyzwaniem dla nauczyciela jest
koniecznos¢ wejscia w swiat, ktory dla uczniow



charakteryzowanych jako ,pokolenie Google” jest
Swiatem naturalnym.

edukacyjnym mozna powiedzie¢, ze problem
jest trudnoscia teoretyczna lub praktyczng, ktoéra
U osoby uczacej sie wywotuje postawe badaw-
Cza. Jest to zatem zadanie, ktore zawiera pewne
warunki, informacje i kontekst. Kontekst ten wca-

le nie musi by¢ oczywisty.

Mierzenie sie z problemem

Stosowanie modelu naucza-
nia problemowego, nazywa-
nego takze
uczeniem sie (ang. authentic

autentycznym

learning) lub nauczaniem za-
kotwiczonym (ang. anchored

Uczen-badacz

Uczen samodzielny intelektualnie,
Swiadomy tego, co, jak i w jakim celu
bada. Wycigga wnioski na podstawie

wiasnych obserwacji, przemyslen

i niepowodzen. Potrafi planowac swoja

prace zaréwno krétkoterminowo, jak
i dlugoterminowo.

prowadzi do wzbogacenia
posiadanej przez osobe ucza-
Cq sie wiedzy.

W jakim celu korzystamy z na-
uczania metoda rozwigzywa-
nia probleméw? W szczegol-

learning), ma bardzo duzy

wplyw na rozwdj zdolnosci

myslenia osoby uczacej sie, w szczegdlnosci my-
slenia naukowego. Opanowanie zdolnosci roz-
wigzywania problemdéw jest jednym z warunkow
sukcesu w dorostym zyciu.

W jezyku potocznym problem to jaka$ komplika-
cja. Problem jest udziatem kogos, kto chce, komu
zalezy na znalezieniu rozwigzania. Jest przeszkoda
na drodze do stanu pozadanego, ktory jest celem
rozwigzania problemu. Definiujac problem, warto
zatem rozpatrywac go na trzech ptaszczyznach:
dane poczatkowe, przeszkody i cel. Na gruncie

otwarte na nowe do$wiadczenia
ciekawskie i dociekliwe

lubi domysty

ceniintuicje

lubi gry

szuka zabawnej strony zdarzen

lubi zaskoczenia, niespodzianki

Rysunek 1. Ja badawcze.
Na podstawie: Fisher, 1999.

nosci, gdy chcemy:

. rozwing¢ u uczniéw umiejetnosci badawcze

- rozwing¢ u uczniéw myslenie bardziej ztozo-
ne, tworcze, krytyczne

- aby uczniowie przejeli odpowiedzialnos¢ za
wiasne uczenie sie

- wyzwoli¢ motywacje wewnetrzng uczniow

- stworzy¢ uczniom okazje do wchodzenia
w role ludzi dorostych

-+ wprowadzi¢ ucznibw w realne sytuacje
zyciowe

-+ umozliwi¢ uczniom wzmocnienie wiary we
wiasne sity.

nie martwi sie, kiedy nie ma racji
podejmuje ryzyko
poszukuje nowych drég
czyni obiecujace skojarzenia
postuguje sie wyobraznig
dzieli sie marzeniami

« jest niekonwencjonalne

+ wykazuje niezalezno$c



3. Przewidywanie
mozliwych rozwigzan

2. Sformufowanie
hipotez

Rysunek 2. Etapy rozwiazywania problemow.
Na podstawie: Filipiak, 2012.

Uczen ma wiec by¢ badaczem $wiadomym tego,
o, jak i w jakim celu bada. W duzej mierze chodzi
zatem o podtrzymanie, rozwijanie i dalsze ksztat-
towanie cech, ktére Robert Fisher okresla jako ,Ja
badawcze”

Bardzo wazna zaletg nauczania problemowego
na etapie gimnazjum jest to, ze pomaga ono ucz-
niom ksztattowa¢ umiejetnos¢ pracy samodziel-
nej. Jest to cenna wihasciwos¢ na ich drodze do
samosterownos$ci na polu edukacji i samodziel-
nosci w dorostym Zyciu. Sprzyjaja temu okazje
do podejmowania rél ludzi dorostych, stwarzane
przez ten model nauczania. Tym samym model
wypetia bardzo istotng luke pomiedzy nauka
typowo szkolng a uczeniem sie w sytuacjach co-
dziennych, zyciowych, w ktorych nie ma przeciez
podziatu na przedmioty, trzeba korzystac¢ z catosci

4, Zbieranie i analiza

5. Wnioskowanie

6. Sformutowanie
konkluzji,
prezentacja wytworéw

posiadanej wiedzy i zdolnosci intelektualnych,
wspotpracowad z innymi i konfrontowac swoje
sady z rzeczywistoscia.

Rozwiagzywanie problemu to forma procesu prze-
twarzania informacji. Myslenie jest konieczne,
zeby w sposob wiasciwy i efektywny zmierzy¢ sie
Z problemem.

Nauczanie metodg rozwigzywania problemow
wymaga specyficznego podejscia i szczegdlnego
zaangazowania nauczyciela. Zamiast stereotypo-
wego podania uczniom gotowych koncepdji, wy-
jasnien i teorii opisujgcych swiat, musi w centrum
zainteresowania postawic¢ problem i pozwoli¢, aby
uczniowie samodzielnie dochodzili do wiedzy. Aby
tak sie stato, nauczyciel musi stawia¢ problemy, za-
dawac pytania, wspomagac badania.



Myslenie
tworcze

Myslenie

Myslenie
stosowane
(rozwigzywanie
problemoéw)

analityczne

Rysunek 3. Rodzaje myslenia w rozwigzywaniu problemoéw.

Na podstawie: Fisher, 1999.

TROCHE TEORILI...

Jak myslimy podczas rozwigzywania
problemu?

Podczas pracy nad problemem mozna wyréznic
dwa procesy myslowe kluczowe dla zastosowan
edukacyjnych. Sa to:

1. proces wytwarzania (generowania) pomy-
stéw rozwigzania problemu

2. proces weryfikacji (ewaluacji) wytworzonych
rozwigzan.

Uaktywniaja sie takze procesy myslenia wysoko
zorganizowanego: indukcja, dedukcja, klasyfika-
Cja, wnioskowanie. Myslenie to charakteryzuje sie
takimi cechami, jak:

niealgorytmiczno$¢ - nie jest dokfadnie
zaplanowane

- ztozonos¢ — jeden punkt widzenia nie zapew-

nia doktadnego poznania catego problemu
zawiera rozne sady i interpretacje

- prowadzi do wielu rozwigzan

postuguje sie wieloma kryteriami, ktére moga
by¢ sprzeczne

+ niepewnosc¢

samoregulacja
nadawanie znaczen

- wymaga sporego naktadu pracy zwia-

zanej z przetwarzaniem wiadomosci i jej
ocenianiem.

Na podstawie: Fisher, 1999; Mietzel, 2001.



+ Rozwaz wszystkie czynniki. Wybierz
najistotniejsze informacje. Przeczytaj
pytanie, postuchaj jeszcze raz kontekstu,
rozwaz  przyktadowe — mozliwosci
dziatania. Dla uproszczenia
problemu mozna przyja¢ znana
zasade 20/80.W tym przypadku
jej zastosowanie sprowadzi
sie do stwierdzenia, ze 20%
faktow wyjasni 80% tego, co
dotyczy problemu.

+ Przypomnij sobie podobne
problemy. Co je taczy? Jak mozna
to wykorzystac? George Pdlya twierdzit,
ze znalezienie podobnego problemu to
bardzo wazny krok na drodze do znalezienia
rozwigzania.

Rysunek 4. Strategie pracy z problemem.
Na podstawie: Fisher, 1999.

Zanim przystapi sie do zadania, dobrze jest prze-
mysle¢ kazdy z etapéw pracy nad problemem

w sposob strategiczny, a tak-
ze odpowiednio przygoto-
wac srodowisko dydaktyczne.
Najwazniejsza rola nauczyciela
jest,zbudowanie rusztowania’,
czyli konstrukgji stuzacej pro-
wadzeniu dociekar i rozwojo-
wi umystowemu uczniéw.

Dobrze, gdy nauczyciel po-
trafi  wzbudzi¢  ciekawos¢
uczniéw, nakierowac ich na
problem i sprowokowa¢ do
zadawania pytan: ,dlaczego?,

Jak?" ,skad?” Jest to niezwykle istotne, poniewaz
badacze, m.in. Gilbert Keith Chesterton, pokazali,
7e ludzie majg tendencje do uznawania otaczajacej

Na podstawie: Ledziriska i Czerniawska, 2011.

» Postaraj sie uprosci¢ problem, roztozy¢
go na czesci. Zajmij sie najpierw jakim$ jego
elementem i przeanalizuj go.

» Wykonaj model problemu. Przedstaw go

na wykresie, w tabeli. Moze to zadziata¢

szczegdlnie wtedy, gdy problem
wydaje sie uczniom zbyt odlegty.

« Zaproponuj plan. Co warto

zrobi¢? Badania pokazaty, ze

ze wzgledu na ograniczong

pojemnos¢ pamieci krotkotrwatej

jestesmy w stanie planowac tylko

ok. 3-4 krokéw naprzdd. Majac

plan, przedyskutowany i przemyslany

Z nauczycielem, uczniowie moga chetniej

przystapi¢ do pracy nad szukaniem
rozwigzania problemu.

rzeczywistosci za prostg i oczywistg, tym samym
nie zawsze zauwazajg problemy lub tez przyjmuja

wobec nich postawe bierna.
Z naszego punktu widzenia
istotne jest zatem uswiado-
mienie sobie, ze u podstaw
uczniowskiego  zaniechania
czesto nie lezy to, ze uczen nie
widzi rozwigzania, ale to, ze
w ogdle nie dostrzega prob-
lemu. Wskazanie kazdorazowo
konkretnego problemu przez
nauczyciela nie jest najlep-
Szym rozwigzaniem, ponie-
waz uczniowie duzo chetniej
mierza sie z wyzwaniami, kto-

re sami dostrzegli. Daje im to jedyng w swoim ro-
dzaju okazje do doswiadczenia odkrycia:,ach, wiec
to jest to!’ ,teraz rozumiem!"



WARTO ZAPAMIETAC...

Jak wazne sa pytania w edukac;ji?

« Pytania sg bardzo waznym elementem procesu uczenia sie. Prawidiowe
ich wykorzystanie jest istotnym warunkiem pelnej aktywnosci umystowej
ucznidw, sprzyja ich rozwojowi intelektualnemu. Trzeba zwraca¢ uwage nie
tylko na dobér pytan, ale i na sposéb ich zadawania przez nauczyciela.

« Odpowiednio zadane pytanie prowokuje do myslenia, rozbudza ciekawos¢,
intryguje i motywuje do poszukiwania odpowiedzi. Z kolei Zle uzyte pytanie
moze wywotac u ucznia reakcje obronne i by¢ czynnikiem stresujgcym.

« Bardzo wazne sg pytania, ktore stawiajg sobie sami uczniowie, i sposéb, w jaki
daza do uzyskania odpowiedzi. Niestety, w rzeczywistosci szkolnej wciaz to
nauczyciel zadaje wiecej pytan uczniom niz uczniowie nauczycielowi.

Podczas rozwiazywania przez uczniow problemu
nauczyciel nie stoi biernie z boku, tym bardziej
ze dla uczniéw gimnazjum to nowa metoda pra-
cy. Monitoruje dziatanie swoich podopiecznych,
sprawdza rozumienie zagadnienia na poszczegol-
nych etapach. Staje sie pewnego rodzaju rezyse-
rem wydarzen, przewodnikiem po sytuacji proble-
mowej. Opracowuje scenariusz i wdraza ucznidow
w role, udziela ewentualnej pomocy na poszcze-
golnych etapach formutowania i rozwigzywania
problemu, przekazuje informacje zwrotna.

ZBADAN...
Przede wszystkim pewny sukces

Badania Abrahama Luchinsa pokazaty, ze ludzie
maja tendencje do wykorzystywania tych samych
metod rozwigzania problemu, ktére sie w prze-
sztosci sprawdzity, nawet jezeli inne metody

Aby nauczanie metoda problemowa byto efektyw-
ne, sytuacja problemowa musi by¢ bardzo dobrze
przemyslana i zaprojektowana. W centrum jest
oczywiscie problem. To on jest elementem, wokét
ktérego zorganizowana jest sytuacja problemo-
wa. Powinien on by¢ osadzony w realnym zyciu,
a wiec nie mie¢ dla uczniéw charakteru wytacz-
nie abstrakcyjnego, teoretycznego rozwazania.
Jest to najlepsza droga do zachecenia uczniéw
do dziatania. Powinien takze by¢ niedookreslo-
ny, zawieraC elementy zaskakujace i by¢ na tyle

szybciej prowadzityby do sukcesu. Jest to pew-
nego rodzaju rutyna: wybieranie znanej juz sobie
drogi do pewnego sukcesu okazuje sie bardziej
kuszace niz poszukiwanie alternatywnych, bar-
dziej efektywnych sposobow.

Na podstawie: Mietzel, 2001.



szeroki, aby rozwigzanie nie byto od razu oczywiste.
Odpowiednio dobrany problem powinien sktania¢
do dyskusji, posiada¢ kilka rozwigzan konkurencyj-
nych, poprawnych przy okreslonych zatozeniach.

Warto wykorzystywac elementy pracy w gru-
pach. Uczniowie gimnazjum znaja juz takg me-
tode pracy z poprzedniego etapu edukacyjnego.
Zapewnia im ona obcowanie z pluralizmem po-
gladdw, opinii, sgddéw oraz réznorodnose rozwia-
zah. Motywuje ich takze do bardziej wytezonej
pracy i daje okazje do rozwiniecia kompetendji
spotecznych. Trzeba jednak pamieta¢ o tym, aby
problem byt witasciwie dobrany do poziomu umy-
stowego uczniow. Nie mozna oczekiwac od nich
pracy nad problemem przekraczajacym ich aktu-
alne mozliwosci, bo w konsekwencji przezyja nie-
powodzenie i spadek motywacji do dziafania.

Sama sytuacja problemowa zazwyczaj ma cha-
rakter interdyscyplinarny, a zmierzenie sie z nig

1 2

Nazywanie tego,
co uczniowie robia.

Pokazuje to mfodym
ludziom, ze dziatania
mozna nadzorowac
i werbalizowac. Skfania
ich to tez do myslenia
o wiasnej aktywnosci.

Pytanie uczniéw,
co aktualnie robia.

Ta strategia zmusza ucznia do
zastanowienia sie nad swoim
dziataniem. Jest tez bardzo
wazna dla nauczyciela, bo nie
powinien on na podstawie
jedynie obserwacji zakfadac,
Ze jego podopieczny wie, co
robi i dlaczego to robi. Nie bez
znaczenia jest tez fakt, ze zadajac
takie pytanie, pokazujemy
uczniowi, ze jego aktywnosc jest

wymaga zaczerpniecia wiedzy z wielu dziedzin.
Nic jednak nie stoi na przeszkodzie, zeby miesci-
ta sie w ramach jednego przedmiotu. Warto tez
wspomnie¢, ze sytuacja problemowa powinna
oczywiscie odpowiadac zatozonym przez nauczy-
ciela celom dziatania i by¢ moZliwa do realizadji
w okreslonych warunkach czasowych, lokalowych
i materialnych.

Warunkiem powodzenia opisywanej metody jest
dobra, pozytywna atmosfera pomiedzy ucznia-
mi. Niezwykle wazne jest tez poczucie sprawstwa
ucznidw. Im wiecej wiary we wiasne sity ma osoba,
tym lepiej radzi sobie z problemami i jest bardziej
nieztomna w obliczu ewentualnych trudnosci.

Po zakoriczeniu pracy nad problemem dobrg
praktyka jest zorganizowanie debaty lub prezen-
tacji, podczas ktdrej uczniowie beda mogli wymie-
ni¢ sie pomystami i przemysleniami, skomentowac
alternatywne, konkurencyjne pomysty.

3

Naprowadzenie ucznia
na inna droge.

Btadzenie podczas rozwigzywania
problemu to rzecz naturalna.
Czasami jednak warto
poinformowac ucznidw, ze
przyjety kierunek poszukiwan nie
jest najwiasciwszy. Aby uniknac
ich zniechecenia, warto pokazac,
dlaczego tak jest, i naprowadzi¢
(w zrozumiaty dla nich sposéb, nie
,na skréty”) na wiasciwg droge
rozwazan.

warta zainteresowania.

Rysunek 5. Strategie pomocy uczniom w pracy nad problemem.

Na podstawie: Fisher, 1999.
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W wieku gimnazjalnym jest to szczegdlnie po-
mocne w ksztattowaniu umiejetnosci dyskuto-
wania i otwartosci na inne poglady. Nauczyciel
staje sie moderatorem dyskusji i musi dba¢, zeby
nie doszto do wyszydzania i wysmiewania czy-
ichs pomystéw. Takie zdarzenie moze popsuc at-
mosfere wirdd uczniow na bardzo dtugo i mogg
oni mie¢ nieche¢ do dzielenia sie swoimi pomy-
stami podczas wielu kolejnych zaje¢. Moze to

Z BADAN...
PISA - sukces ... stabos¢
PISA Student

Assessment) to miedzynarodowe badanie koor-
dynowane przez OECD, majace na celu uzyska-

(Programme  for International

nie poréwnywalnych danych o umiejetnosciach
uczniéw z réznych krajow, ktorzy ukonczyli 15 rok
zycia. Przeprowadzane jest co trzy lata. Sktada sie
z trzech czesci: czytania ze zrozumieniem, mate-
matyki oraz rozumowania naukowego.

Polscy uczniowie biorg udziat w badaniu od roku
2000 i z kazda kolejna edycja osiagaja lepsze wyni-
ki w kazdej z badanych kategorii. Prawdziwy suk-
ces przyniosty jednak wyniki badania przeprowa-
dzonego w roku 2012. Wraz z uczniami z Holandii,
Estonii i Finlandii polscy 15-latkowie znaleZli sie
w grupie najlepszych w Unii Europejskiej w czesci
matematycznej. Poprawili swoje wyniki w zada-
niach wymagajacych umiejetnosci ztozonych: ro-
zumowania i argumentacji oraz tworzenia strategii
rozwigzania. Poprawa ta dotyczy zaréwno ucznidow
0 najwyzszych, jak i o najnizszych umiejetnosciach.
Odsetek polskich uczniéw na najnizszych pozio-
mach umiejetnosci zmniejszyt sie z 20,5% w 2009
roku do 14,4% w 2012 roku. Odsetek ucznidw na

takze znaleZ¢ negatywne odzwierciedlenie w ich
dorostym zyciu.

Na sam koniec pracy uczniowie powinni refleksyj-
nie przeanalizowac kilka kwestii. Kiedy przekonali
sie do zaproponowanego rozwigzania? Co sktoni-
to ich do podjecia tej decyzji? Dlaczego wiasnie to
rozwigzanie uznali wtedy za najbardziej przekonu-
jace? Dlaczego odrzucili inne rozwigzania?

poziomach najwyzszych wzrost z 10,4% w 2009
roku do 16,7% w 2012 roku. Zaden inny kraj nie
moze sie pochwali¢ takimi zmianami.

Rados¢ z wynikéw badania niewatpliwie studza
jednak rezultaty kolejnego badania przeprowa-
dzonego pod auspicjami OECD w ramach PISA:
Creative Problem Solving: Students’ skills in tackling
real-life problems. Nastawione byto ono na umie-
jetnosci ucznidw w zakresie kreatywnego rozwig-
zywania realnych probleméw codziennego zycia,
dla ktoérych szkolna wiedza jest tylko ttem. W tym
badaniu polscy uczniowie wypadli niestety stabo,
uzyskujac wyniki znacznie gorsze niz w podstawo-
wym badaniu PISA. Réznica pomiedzy tymi wyni-
kami bardzo rzuca sie w oczy, poniewaz zazwyczaj
w poszczegodlnych krajach wyniki z rozwigzywania
problemoéw korespondowaty z wynikami z czyta-
nia, matematyki i myslenia naukowego.

Mozna domniemywac réznych przyczyn takich
wynikow polskich ucznidw. Jest to wcigz znako-
mity pretekst do dyskusji i namystu nad edukacja
w Polsce. Prowokacyjnie mozna zapytac: Dlaczego
jest tak Zle, skoro jest tak dobrze?

Na podstawie: OECD, 2014.



Z BADAN...

Skutecznos$¢ nauczania metoda
problemowa

W badaniach Teda Breddermana pokazano zna-
C73ca przewage nauczania metoda problemowa

Metoda projektéw, chociaz czasami niestusznie
niedoceniana ze wzgledu na trudnos¢ dydaktycz-
ng, jest niezwykle pomoc-

na w rozwijaniu u uczniow

gimnazjum wielu niezwykle

istotnych  kompetencji, ta-

kich jak: poczucie sprawstwa,

samodzielnos¢ i odpowie-

dzialnos¢ w dziataniu, gospo-

darowanie czasem, a takze

nabywanie przez nich umie-

jetnosci spotecznych.

Projekt edukacyjny jest obo-

wigzkowg metodg pracy

w polskich gimnazjach od 20 sierpnia 2010 roku.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
okresla, ze uczniowie s3 zobowigzani do wziecia
udziatu w realizacji projektu edukacyjnego, kto-
ry okreslono jako ,zespotowe, planowe dziatanie
ucznidw, majace na celu rozwiazanie konkretne-
go problemu, z zastosowaniem réznorodnych
metod”.

Ustawodawca dat szkole bardzo duzo swobody.
Zapisy okreslaja jedynie, ze odpowiedzialnymi za
realizacje projektu osobami moga by¢: wycho-
wawca, opiekun, zespot ds. projektow, nauczyciel
wspomagajacy, koordynator. Zadaniem szkoty

nad nauczaniem tradycyjnym, w szczegdlnosci
w takich kategoriach, jak: opanowanie myslenia
naukowego, wzrost inteligencji i wzrost twdrczo-
$ci. Nieznaczny byt tylko przyrost w zakresie tresci
przedmiotowych, ale nie zanotowano regresu.

Na podstawie: Arends, 2002.

zwigzanym z realizacja projektow jest podjecie de-
cyzji dotyczacej: terminu wykonywania projektéw,
czasu ich realizacji, rodzaju, tresci programowych,
opieki nad uczniami, ewentualnego zaangazowa-
nia innych nauczycieli, formy i czasu prezentacji,

dokumentowania  wykona-
nego projektu i oceniania go,
okreslenia liczby zespotéw
projektowych, ustalenia spo-
sobu spetnienia warunkéw
obowigzkowego udziatu
w projekcie przez ucznidw
oraz okreélenia wyboru tema-

tu projektu.

Projekt jest zatem wyzwaniem
nie tylko dla uczniéw, ale i dla
nauczycieli, ktérzy wykorzy-
stujac dang swobode, powinni jak najlepiej przy-
gotowac ucznidw do dziatania metoda projektow.

Cecha szczegdlng projektu jest to, ze uczen za-
zwyczaj ma bardzo duzo swobody w zakresie
wyboru metody, czasu i nawet kolejnosci wyko-
nywania prac niezbednych do ukoriczenia pro-
jektu. Przyjmuje sie, ze jego realizacja powinna
zaja¢ uczniowi od 8 do nawet 50 godzin pracy
wiasnej. Jest to wiec znakomita szkota planowa-
nia i organizowania wfasnego czasu, poznawania
wiasnych mozliwosci, poniewaz ewentualne za-
niedbania i opdznienia moga okazac sie nie do
nadrobienia. Projekty majg najczesciej charakter
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interdyscyplinarny i wymagaja od uczniow sko-
rzystania z posiadanej wiedzy, a takze poszukiwa-
nia nowych informacji. W literaturze opisano pew-
ne cechy metody projektéw, ktére mozna nazwac
konstytutywnymi:

- podmiotowos¢ ucznia — uwzglednienie jego
potrzeb, zdolnosci, zainteresowan, a takze
aspiracji; jednym z celéw metody projektéw
jest przygotowanie ucznia do zycia w otwar-
tym, demokratycznym spoteczenstwie, opar-
tym na wiedzy, a zatem takze wspieranie jego
innowacyjnego, kreatywnego myslenia

- progresywistyczna rola nauczyciela - wy-
stepuje w roli przewodnika ucznidw, udziela
im pomocy, interweniuje w razie konieczno-
$ci; nauczyciel musi pozwala¢ uczniom na
samodzielne dziafanie, samemu pozostajgc
dyskretnie z boku

- calkowitos¢ — otwarcie sie szkoty na szersze
srodowisko spoteczne; stowo to podkresla
takze interdyscyplinarnos¢, poniewaz projekt
moze wymagac integracji wiedzy z réznych
dziedzin zycia i przedmiotéw szkolnych

- odejscie od tradycyjnego oceniania
— przedmiotem oceny jest nie tylko produkt
koncowy, ale tez dziatanie ucznidw w trakcie

pracy.

Realizacje projektu mozna sprowadzi¢ do pracy
w trzech fazach: (1) przygotowanie projektu, (2)
wykonanie projektu, (3) prezentacja rezultatow
i ocena projektu. Nauczyciel powinien dokonac
oceny, postugujac sie sporzadzonym wczesniej
arkuszem oceny. Powinny sie w nim znajdowac
wszystkie zatozone kryteria, poczawszy od orygi-
nalnosci i innowacyjnosci w podejsciu do tema-
tu, przez zgodnos¢ z zatozonymi na

poczatku celami,
az do logicznosci
uktadu

WARTO WIEDZIEC...

Metoda projektéw powstata na gruncie dydaktyki amerykanskiej na poczatku XX
wieku, kiedy zauwazono, ze dotychczasowa edukacja staje sie niewystarczajaca
wobec potrzeb dynamicznie rozwijajacego sie spoteczeristwa. Wyrosta ona
z doswiadczen szkot eksperymentalnych, opartych na filozofii nauczania Johna

Deweya.

Wincenty Okon twierdzil, ze realizowane w tamtym czasie projekty miaty trafiaé
w zainteresowania dzieci i poprzez dziatalnos¢ praktyczng prowadzi¢ je do
dziatalnosci poznawczej. Co warte podkreslenia, od poczatku w metodzie tej
uczen sytuowany jest w centrum dziatan edukacyjnych.



WARTO WIEDZIEC...

Zatozenia metody projektéow przedstawit William H. Kilpatrick w ksigzce
The Project Method z 1918 roku. Okreslit on podstawowe warunki, ktére
mialy pozwoli¢ na wszechstronny rozwéj dziecka, rozwing¢ samodzielnos¢,
wyobraznie, myslenie innowacyjne, budowaé¢ wytrwatos¢ i umiejetnos¢
wspotdziatania. Polozyt nacisk na powiazanie tresci nauczania szkolnego
z zyciem i zainteresowaniami uczniéw, nauke w grupach, przy jednoczesnym
podkresleniu odpowiedzialnosci za indywidualne decyzje i wybory.

tresci rezultatow.
Z punktu widzenia uczniéw ocena ma pozwoli¢im
odpowiedzie¢ na pytania: Co zostato zrobione do-
brze, a co Zle? Co byto trudne? Co mozna zmienic¢?
Jakie popetnilismy btedy? Czego sie nauczylismy?

i estetyki zaprezentowania

Oceniajac projekt, trzeba oczywiscie uwzgled-
ni¢ zaangazowanie ucznidw w jego realizacje.
Ocenie podlega zaréwno efekt pracy grupowej,
jak i zaangazowanie poszczegodlnych jej czton-
kéw w efekt koncowy. Warto naktoni¢ ucznidow
do dokonania samooceny oraz do oceny spo-
tecznej (oceny siebie nawzajem). Nauczyciel musi
wcigz dbac¢, zeby odbyto sie to w pozytywnej

atmosferze — niedopuszczalne jest obrazanie sie
wzajemnie. Najlepiej skupi¢ sie na tym, co kazdy
7 ucznidw wnidst pozytywnego do pracy grupy.
Pomoze im to znalez¢ swoje mocne strony, co
bedzie istotne w przysztej pracy. Metoda projek-
tow moze okazac sie trudna, szczegdlnie dla nie-
doswiadczonych nauczycieli. Warto w tym miej-
scu zastanowi¢ sie nad najpowszechniejszymi
przyczynami niepowodzen w jej wykorzystaniu.
Najczesciej s3 to:

1. brak powigzani tematyki projektu z zyciem
- wtedy projekt staje sie dla ucznidw wy-
abstrahowany z rzeczywistosci i po prostu

WARTO ZAPAMIETAC...

Praca nad projektem - preludium do przysziej pracy

Podczas pracy nad projektem warto proponowaé uczniom

rozwigzania

wykorzystywane powszechnie w dorostym zyciu w wielu przedsiebiorstwach,
takie jak na przyktad schemat Gantta. Jest to diagram stosowany w zarzadzaniu
projektami, pozwalajacy na wizualizacje harmonogramu zaplanowanych zadan.




WARTO ZAPAMIETAC...
Najwazniejsze pytania

Przygotowujac projekt, nauczyciel powinien przemysle¢ kilka kwestii.
Do najwazniejszych nalezg odpowiedzi na pytania:

+ Czy uczniowie maja pracowac indywidualnie, czy w grupach?

« Jakie sg cele dydaktyczne projektu?

+ Co jest tematem projektu?

« Jakie sg sposoby rozwigzania zadania?

 Jakie sa ,kamienie milowe” projektu i ramy czasowe dla realizacji
poszczegolnych etapéw i catosci?

 Dla kogo projekt jest przeznaczony (czy nasi uczniowie na pewno sg dobrymi
adresatami projektu)?

« Jak nauczyciel ma monitorowa¢ postepy uczniow? W jaki sposob uczniowie
maja zaprezentowac rezultaty projektu?
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nudny; jest to ztamanie podstawowej zasady,
wedle ktorej projekt powinien by¢ interesuja-
cy i bliski zyciu dla ucznidw, ktérzy majg go
zrealizowac

brak wsparcia i wspotpracy — ze strony rady
pedagogicznej, rodzicéw, struktur administra-
cji szkolnej

zbyt wysoki stopien trudnosci projektu dla
ucznidw (albo projekt sformutowany jest
w zbyt trudny sposob) — trzeba dbac o to, aby
zadania byty dobrze dobrane do poziomu
uczniéw oraz sformutowane w sposéb dla
nich przystepny

zatozenie nierealistycznego harmonogramu
— warto juz na poczatku przygotowac har-
monogram rezerwowy na wypadek ewen-
tualnych nieprzewidzianych okolicznosci

— trzeba jednak dobrze wyttumaczy¢ ucz-
niom jego znaczenie, by mieli swiadomosc,
Ze wariant rezerwowy to ,koto ratunkowe’,
a nie przyzwolenie na nierealizowanie har-
monogramu podstawowego; jezeli w pew-
nym momencie pojawia sie mysl, ze obowia-
zujacy harmonogram jest zly, to trzeba go
jak najszybciej w porozumieniu z uczniami
zmienic

brak uznania ze strony nauczyciela — ucznio-
wie oczekuja informacji zwrotnej od nauczy-
ciela, jej brak moze powodowac¢ dezorien-
tacje, a w konsekwencji spadek motywacji
przy kolejnych zadaniach

zte zarzadzanie projektem przez nauczy-
ciela - jezeli bedzie on w swoich dzia-
taniach chaotyczny i nie bedzie potrafit



nalezycie kontrolowa¢ postepdw ucznidw,
to uczniowie moga zniechecic¢ sie do dzia-
tania;
petne zaufania i zyczliwosci relacje na linii
nauczyciel-uczniowie.

kluczowg kwestig sg pozytywne,

Metoda projektéw moze sta¢ sie bardzo waz-
nym elementem polskiej edukacji gimnazjalnej.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej po-
woduje, ze obecnie pytanie ,Czy stosowaé meto-
de projektow?” stracito na aktualnosci. Teraz trzeba
zrobi¢ wszystko, zeby metoda ta zostata wprowa-
dzona w zycie zgodnie z drzemigcym w niej po-
tencjatem i wszystkimi korzysciami dla ucznidw,
ktdre ptyna z jej stosowania.

Badacze edukacji od dekad podkreslajg znaczenie
scistego zwiazku i wzajemnego przenikania sie
oddziatywan pomiedzy wychowaniem a naucza-
niem dzieci w domu i w szkole. Bardzo mocno wi-
dac to takze na etapie gimnazjum, w ktérym uczen
osigga coraz wiekszg samodzielnos¢. Rodzina
i szkofa to dwa podstawowe $rodowiska wycho-
wawcze dziecka, majace decydujacy wplyw na
jego prawidtowy rozwdj.

Obecny stan wspoétpracy w relacji rodzice—na-
uczyciele nie zawsze jest zadowalajgcy. Na

wczesniejszych etapach ksztatcenia rodzice s
czestymi gos¢mi w szkole, jednak zakres ich wpty-
wu na funkcjonowanie szkoty gimnazjalnej jest
czesto zbyt maty, prawie iluzoryczny. W Swiado-
mosci spofecznej pokutuje wiele stereotypdw
i uprzedzen. Dlatego ostatnie reformy systemu
edukacji w Polsce w swoich zatozeniach daja jesz-
cze wiecej mozliwosci wspdtpracy domu rodzin-
nego i srodowiska zewnetrznego ze szkofa. Ktada
na to nacisk takze rozmaite dokumenty i raporty
edukacyjne.

Znamienne jest, ze w ostatnich latach mozemy
zaobserwowac stabniecie autorytetu nauczyciela
i wzrost napiecia pomiedzy szkotg a domem ro-
dzinnym uczniow. Brak istnienia wspolnej ptasz-
czyzny, a takze niespdjnosc ksztattowanych war-
tosci wprowadzaja chaos w zycie mtodych ludzi
i powodujg zagubienie. Poszukiwanie nowych,
bardziej satysfakcjonujacych ptaszczyzn kontak-
tu, porozumienia i wspotpracy z rodzicami sta-
nowi wiec bardzo wazne zadanie wspotczesnej
szkoty. Wypracowane przez wiele minionych lat
takie formy wspotpracy jak wywiadowki i spotka-
nia z rodzicami wymagajg zmian, a przede wszyst-
kich intensyfikacji i poszerzenia swojego zakresu.
Wynika to przede wszystkim z nowych

zadan, jakie staja przed szkota w dy-

namicznie zmieniajgcym

sie swiecie.
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WARTO ZAPAMIETAC...

Bledy to wazna sprawa!

Btedy i ich interpretacja maja duze znaczenie w procesie nauczania i uczenia
sie. Popetnienie btedu jest zawsze momentem wartym analizy, odniesienia do
siebie i poréwnania celu i efektu. Jerome S. Bruner (2006) podkresla znaczenie
»~rozmowy, pozwalajacej wyjasni¢, dlaczego cos poszito nie tak, jak zaplanowali-
Smy”. Istotna jest takze refleksja, zastanowienie sie nad wlasna praca. Btad ucz-
nia jest cennym narzedziem diagnostycznym takze z perspektywy nauczyciela.

W dydaktyce wyréznia sie bledy dotyczace prawidlowosci (dotycza regut,
sprawnosci) oraz btedy dotyczace prawdy (dotycza sytuacji, gdy uczen sam bu-
duje strategie dziatania w celu poznania jakiej$ zasady, reguty, prawa). W tym
drugim przypadku analiza btedu moze by¢ bardzo waznym etapem przybliza-

jacym do osiagniecia celu.

Coraz czesciej styszy sie, ze ,szkota oferuje ustuge
edukacyjng’, a jej klientami sg zaréwno ucznio-
wie, jak i rodzice. Takze w obliczu nizu demogra-
ficznego niektérzy dyrektorzy staraja sie pro-
wadzi¢ swoje placowki jak jednostki ustugowe.
Jest to signum temporis — moze by¢ grozne dla
edukacji. Wizja szkoty jako jednostki ustugowe;j,
a rodzicow jako klientéw nie musi jednak
by¢ jednoznacznie negatywna. Trzeba pa-
mieta¢, ze jakos¢ kazdej ustugi jest mie-
rzona przez zadowolenie klientéw.
A do zadowolenia ucznidw i ich
rodzicow najlepsza droga
wiedzie przez intensyw-
na, bliska wspodtpra-
ce ze szkota. Warto
pamieta¢, ze obie
strony majg

ten sam cel: jak najbardziej efektywny rozwdj
dzieci. Wspotpraca szkoty z otoczeniem jest wiec
postulatem catkowicie naturalnym. Aktualnie
coraz czesciej mowi sie wrecz o potrzebie uela-
stycznienia edukacji.

To, ze nauka odbywa sie nie tylko w szko-
le, ale w kazdej sytuacji zyciowej, nie
jest odkryciem. Istotne jest natomiast,
zeby pozaszkolng nauke uczyni¢
maksymalnie spdjna z tg realizowa-

ng w przestrzeni szkoty. Zachodzi
wiec potrzeba budowania trwatego

i silnego partnerstwa pomiedzy
uczniami, nauczycielami, rodzica-
mi a innymi dorostymi, w szcze-
golnosci w taki sposéb, Zeby
wiaczy¢ do procesu ksztatcenia



jak najwiecej rél, a takze wspotdzieli¢ odpowie-
dzialnos¢ za edukacje dziecka, rowniez na etapie
gimnazjum. To uczen powinien by¢ w centrum
zainteresowania takiego partnerstwa, a proces
nauczania powinien by¢ maksymalnie zblizony
do potrzeb dziecka, ktore rowniez ma wptyw na
program ksztatcenia. Co wazne, podmiotowos¢
przejawiajgca sie w partnerstwie wspotdziatania
uczniéw, nauczycieli i rodzicow prowadzi kazde
znich (a nie tylko dziecko) do rozwoju. Jest to wiec
korzystne dla kazdej zaangazowanej osoby.

W jaki sposdb zrealizowac takie partnerstwo?
Nauczycielom moze byc¢ bardzo trudno sobie
uswiadomi¢, ze nie zawsze trzeba grac pierwsze
skrzypce w procesie nauczania. Czasami warto
w ramach wspomnianego partnerstwa oddac
klase rodzicowi, ktéry moze opowiedzie¢ o wy-
zwaniach czekajgcych na niego w wykonywanej
pracy, podzieli¢ sie pasjami, opowiedzie¢ o swoich
osiggnieciach. Wszystko to powinno by¢ oczywi-
Scie pozbawione przypadku i wtopione w pro-
gram nauczania.

Dla uczniéw gimnazjum, zaczynajacych planowac
swoje doroste zycie, jest to korzystne z co naj-
mniej dwoch powoddw. Po pierwsze, mogg oni
doswiadczy¢ kontaktu ze Swiatem zewnetrznym
w najbardziej bezposredni sposdb. Jest to dla nich
os$mielajace, a takze przybliza rzeczywistos¢ doro-
stych. Po drugie, dla uczniow moze by¢ niezwykle
silnym przezyciem, gdy kto$ im bliski zaprezentu-
je cos klasie, opowie o czyms interesujgcym. Taka
osoba automatycznie podbudowuje w ten spo-
sob swoj autorytet w oczach mtodego cztowieka.
Nie chodzi tylko o tzw. ludzi sukcesu. Czesto naj-
bardziej prozaiczne w $wiecie dorostych historie
i umiejetnosci dzieciom wydaja sie najbardziej in-
teresujgce. Wspominanych ,innych’, ktérych moz-
na zaprosi¢ do procesu nauczania, mozna znalez¢
takze w szkole. Dla ucznidw bedzie ciekawe po-
znanie szkoty ,od kuchni”:

-+ Czym zajmuje sie dyrektor?

- Jakie zadania ma rada rodzicéw?
- Co dzieje sie na wywiadowkach?
- Jak pracuje szkolna stotéwka?
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Czasami warto skorzystac¢ z mozliwosci opuszcze-
nia szkolnych muréw. Odpowiednio przygoto-
wana wycieczka do parku moze pomaoc uczniom
spojrze¢ na $wiat przyrody w sposob do tej pory
im nieznany. Rozwijajaca umyst mtodego cztowie-
ka zapewne okaze sie wizyta w instytucjach kul-
tury lub rozmaitych zakfadach pracy, o ile pojawi
sie taka mozliwosc. Jezeli wyjscia zostang dobrze
wkomponowane w program nauczania, to nauka
uzyska dla uczniéw nowy, bardziej realny i prak-
tyczny wymiar. Nabeda oni swoistego rodzaju
zyciowego doswiadczenia, ktérym sg w stanie za-
stapi¢ encyklopedyczne fakty. Dla gimnazjalistow
moze to by¢ poczatek ich pasji lub wyboru drogi
zawodowe),

Edukacja elastyczna nie oznacza w zadnym razie
porzucenia osiggnie¢ szkoty tradycyjnej. Wrecz
przeciwnie, z cat3 moca zacheca ona do wyko-
rzystywania tego, co w szkole tradycyjnej najlep-
sze, a zminimalizowania tego, co mozna zastapic¢
czyms korzystniejszym dla uczniéw. Szkota powin-
na stac sie swoistym centrum mozliwosci uczenia
sie, miejscem spotkan edukacyjnych i punktem
wypraw, a nie petnym monotonii miejscem co-
dziennych lekcji. Takie podejscie wigze sie z ce-
lami, ktére stawia sie przed edukacja elastyczna.
Nalezy do nich przygotowanie uczniéw do:

+ poznania zycia ponad zasadami konkretnej
religii

+autonomii w mysleniu, dziataniu i rozwoju

. 7ycia w spoteczenstwie demokratycznym

- dziatania innowacyjnego i przedsiebiorczego

. zycia w spofeczenstwie otwartym,
multikulturowym.

Czesto nauczyciele spotykajg sie z nieprzychyl-
nym nastawieniem ze strony rodzicow, ktore
utrudnia uelastycznianie edukacji. W literatu-
rze znajdziemy kilka prob kategoryzacji ,typow”

rodzicow. Wymienia sie m.in.. obserwatorow,
integrujacych,
i wspotpracownikdw. Nie jestesmy w stanie zmie-

wojownikow, reprezentantow
nic¢ ich podejscia od razu, jednak nalezy pamietac,
ze w kazdej grupie rodzicéw mozna spodziewac
sie 0s6b bardzo chetnych do zaciesniania wspot-
pracy. Poniewaz spodziewane rezultaty sg bardzo
korzystne, mozna zatozy¢, ze za ich przyktadem
— tych pozytywnie nastawionych do wspotpracy
rodzicéw — pdjda kolejni. Pierwszy krok zawsze
nalezy jednak do nauczyciela. A jak wiadomo, jest
on najtrudniejszy.

Odpowiednie motywowanie uczniéw do pracy
i nauki jest jedng z najcenniejszych umiejetnosci
potrzebnych w pracy nauczyciela.

Mozna stwierdzi¢ (i nie bedzie to naduzyciem),
Ze za najwieksze sukcesy na praktycznie kazdym
polu ludzkiej aktywnosci odpowiada motywacja
wewnetrzna. Uczen zmotywowany wewnetrznie
bedzie wytrwale dgzyt do sukcesu, sumiennie pra-
cowat i mniej poddawat sie, nieuniknionym prze-
ciez, trudnosciom podczas nauki. Gdy motywadji
wewnetrznej zabraknie, to motywacja zewnetrzna
- np. nagroda w postaci dobrej oceny — moze nie
by¢ wystarczajacym impulsem do podjecia przez
ucznia dziatan. Co wiecej, czasami otrzymana na-
groda moze spowodowac obnizenie sie motywa-
cji wewnetrznej, co nazywane jest w literaturze
efektem nadusprawiedliwienia.

Nie oznacza to, ze nagradzanie przynosi zawsze
efekt odwrotny do zamierzonego. Jezeli adresat
nagrody wykonuje swojg aktywno$¢ tylko dla
oczekiwanej gratyfikacji, to jest mato prawdopo-
dobne, ze bedzie kontynuowat prace, gdy tej gra-
tyfikacji zabraknie. W takim wypadku nagroda jest



elementem pewnego rodzaju zewnetrznej kon-
troli. Czym innym jest na przyktfad medal dla spor-
towca, dla ktérego bedzie to wytgcznie uznanie
jego ciezkiej pracy, bez efektu kontroli zewnetrz-
nej. Jezeli jednak podijecie

jakiegos zadania jest wyttu-

maczone tym, ze sprawia ono

przyjemnosc i jest interesu-

jace, to siega sie do kontroli

wiasnej. Gdy jednak do tego

dochodzi nagroda - element

kontroli zewnetrznej — to po-

czucie, ze robi sie cos z powo-

du wiasnych zainteresowan,

moze zacza¢ wygasac.

Jak nauczyciel moze budo-

wac¢ motywacje ucznidw do
nauki? Ukazujgc im uczenie

sie jako czynno$¢ wartosciowa,
przedsiewziecie na cate zycie. Podczas

obcowania z uczniami gimnazjum,

TROCHE TEORuILI...
Motywacja wewnetrzna i zewnetrzna

W psychologii wyréznia sie motywacje wewnetrz-
ng i zewnetrzna. Istotng réznice miedzy nimi
mozna zilustrowac przyktadem czytania ksigzki
dla przyjemnosci lub z koniecznosci, w perspek-
tywie czekajacego sprawdzianu. Motywacja we-
wnetrzna rodzi sie — zgodnie z nazwg — wewnatrz
umystu cztowieka. Wykazuje on zaangazowanie

zmierzajgcymi  ku samodzielnosci, niezwykle
istotne jest dawanie przyktadu. W codziennych
kontaktach mozna demonstrowac¢ wiasne za-
interesowanie uczeniem sie oraz korzysci, kto-
re z niego plyna, poprzez

odwotanie sie do witasnych

doswiadczen. Uczniowie

powinni  dowiedzie¢ = sie,
w jaki sposéb, w jakich mo-

mentach moze przydac sie

wiedza szkolna, np. oblicze-

nia z matematyki przydaty

sie podczas wyboru lokaty

w banku, a wiedza o regionie

okazata sie bardzo pomocna

podczas wycieczki. Nie mu-

sz3 to by¢ dtugie opowiesci.

Badacze wykazali, ze bardzo cenne s3
uwagi
chodem. ,Widziatem wystawe...,
Jprzeczytatem artykut..., kupitem

"

ksigzke..., ,bytem w zoo.. "

rzucone niemalze mimo-

niezaleznie od czynnikéw zewnetrznych (w szcze-
golnosci od czekajacej go kary lub nagrody). Ten
rodzaj motywadji na polu edukacji jest zwigzany
7 zainteresowaniem. Motywacja zewnetrzna z ko-
lei pochodzi z zewnatrz i opiera sie na zewnetrz-
nych wptywach na poczynania cztowieka, gtow-
nie na karach i nagrodach, ktére moga stac sie
udziatem jednostki.

Na podstawie: Zimbardo, Johnson i McCann, 2012.
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Niezwykle wazna kwestig jest traktowanie ucz-
niow gimnazjum jako osoby, ktoére s3 zaintereso-
wane przedmiotem, zdobywaniem wiedzy. Jako
te, ktére po prostu bardzo chca sie uczyc. Celem
jest to, aby uczniowie kolejne sytuacje eduka-
cyjne uznawali za szanse i okazje do opanowa-
nia nowych umiejetnosci, poszerzenia horyzon-
téw, poznania nowych sposobdw rozwigzania
problemow.

Cenne w pracy nauczyciela beda strategie mo-
tywowania uczniow do nauki. Polegajg one na
szczegdlnym zaangazowaniu ucznidw w proces
uczenia i przyblizaniu ich do tresci podejmowa-
nych probleméw. Jere Brophy (2002) wymienia
cztery strategie:

1. wzbudzanie zaciekawienia lub wywofanie

napiecia

2. wzbudzanie dysonansu lub  konfliktu
poznawczego

3. przeksztatcanie materiatu  abstrakcyjnego

w materiat osobisty, konkretny i znajomy
4. wzbudzanie zainteresowania zadaniem.

Niestety, bardzo rzadko udaje sie wyzwoli¢ tak wie-
le wewnetrznej motywadji ucznia, ze nie bedzie
on ustawat w pracy pomimo trudnosci i znuzenia
materiatem. Naturalne jest, ze jedni uczniowie wy-
trwajg zmotywowani dtuzej, a inni krocej. W takiej
sytuacji nie trzeba od razu siega¢ po motywacje
zewnetrzna. Niezwykle korzystnie wptynac na ucz-
niéw moze wspdlnota uczacych sie — klasa szkolna.

WARTO WIEDZIEC...

Umiejscowienie kontroli

Wiele ludzkich zachowann motywowanych jest przez procesy poznawcze, gidwnie
oczekiwania. Oznacza to, ze prawdopodobienstwo okreslonego zachowania (np.
przeczytania lektury szkolnej) jest uwarunkowane przez dwa gtdwne czynniki:
oczekiwanie co do celu czynnosci (czy czytanie lektury pozwoli uzyska¢ dobra
ocene?) i co do osobistej wartos¢ celu (czy zalezy mi na dobrej ocenie?). Co
determinuje oczekiwania? Zdaniem Juliana Rottera nasze oczekiwania zaleza od
tego, co nazywa on umiejscowieniem kontroli. Jest to przekonanie co do wplywu
(kontroli) nas samych na nasze zycie. Podazajac dalej za przykltadem czytania
lektury szkolnej, mozna stwierdzi¢, ze inaczej zachowa sie uczen, ktéry ma
przekonanie, ze przeczytanie lektury zapewni mu dobra ocene (ma on wewnetrzne
umiejscowienie kontroli), a inaczej uczen, ktéry jest przekonany, Zze ocena
w wiekszym stopniu zalezy od humoru nauczyciela i po prostu szczescia niz jego
wlasnej pracy (powiemy, ze taki uczen ma zewnetrzne umiejscowienie kontroli).

Na podstawie: Zimbardo i in., 2012.
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Z BADAN... nagrode, na ktorej im zalezato, i po kilku minutach
faktycznie zostaty nagrodzone. Pozostate dzie-

Efekt nadusprawiedliwienia i nie miaty na co liczy¢ i niczego nie otrzymaty.
W kolejnych dniach dzieci, ktére dostaty nagrode

W 1973 roku Mark Lepper i Richard Nisbett prze-  za swoje obrazki, o wiele rzadziej i mniej chetnie

prowadzili eksperyment, ktory pokazat funkcjo-  siegaty po flamastry niz te, ktére nic nie dostaty za

nowanie zjawiska nadusprawiedliwienia. Zbadali ~ swojg prace. Nagroda podwazyta ich motywacje

dzieci w wieku przedszkolnym, ktére motywo-  wewnetrzna.

wane wewnetrznie malowaty obrazki. Niektérym

znich powiedziano, ze za swoje obrazki otrzymaja  Na podstawie: Zimbardo i in,, 2012.

WARTO WIEDZIEC...

Motywacja i nastawienie na sukces

Wedtug klasycznej teorii motywacji osiggnie¢, najsilniejszag motywacje ujawniajg
ludzie, u ktérych przewaza nastawienie na sukces. Swoje zyciowe zwyciestwa
przypisuja oni zazwyczaj czynnikom wewnetrznym: wilasnym zdolnosciom
i poniesionemu szczeg6lnemu wysitkowi (najczesciej obu tym czynnikom).
Osiaggniecia sa wiec w ich oczach swoistym potwierdzeniem posiadanych
kompetencji. W przypadku zanotowania niepowodzenia osoba taka przypisze je
najpewniej czynnikom zewnetrznym, takim jak pech.To zapewnia jej utrzymywanie
dobrego zdania o sobie samym, nawet w obliczu porazki. Na przeciwnym biegunie
znajduja sie osoby o stabej motywacji, dla ktérych barierg jest dominujace uczucie
obawy przed niepowodzeniem. Po doznaniu takowej upatruja jej przyczyn
w swoich niewystarczajacych zdolnosciach. Ewentualny sukces przypisywac¢ beda
czynnikom takim jak szczescie.

Fundamentalna réznice pomiedzy podejsciami oséb nastawionych na sukces
a obawiajacych sie porazki wida¢ w podejsciu do kolejnych wyzwan. Sytuacja,
w ktérej wymagane jest osiggniecie czegos, wydaje sie atrakcyjna w oczach oséb
nastawionych na sukces, poniewaz jest okazja, zeby cos wygra¢ (a nie stracic).
Osoby z dominujaca obawa przed porazka wola takich sytuacji unikaé, poniewaz
na pierwszym planie dostrzegaja ryzyko straty, ktérego nie rekompensuje
ewentualne powodzenie ich dziatan.

Na podstawie: Zimbardo i in., 2012
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komunikowanie

) uczniom
modelowanie
. . stosownych o
motywacji do nauki o unikanie dziatan
) oczekiwan )
w toku codziennych wyzwalajacych lek
kontaktow przed wykonaniem
Z uczniami

Metody rozwijania

motywacji

do uczenia sie

Rysunek 6. Metody rozwijania motywacji do uczenia sie.

Na podstawie: Brophy, 2002; Filipiak, 2012.

Jest to niezwykle wazny wniosek dla nauczyciel-
skiej praktyki. To, jak dtugo uczert wytrwa zmoty-
wowany do pracy, nie jest jedynie efektem jego
samokontroli i dziatarh nauczyciela tylko i wytacz-
nie z nim, z konkretng osobg, ale takze zalezy od
otoczenia, od klasy, czyli od charakterystyki wspol-
noty uczacych sie. Warto pamietac, ze rola nauczy-
ciela ma tutaj bardzo duze znaczenie, poniewaz
to nauczyciel panuje nad klasa, w duzym stop-
niu wpltywa na panujacy wsrdd ucznidw nastroj

Z BADAN...
Uczniom sie... chce!

Btedem, dos¢ powszechnym, jak pokazujg ba-
dania, jest przekonanie, ze ,uczniom sie nie chce
uczy<¢” Jedli sprawiaja takie wrazenie, to wcigz
nalezy traktowac ich tak, jakby byli bardzo zain-
teresowani materiatem z zaje¢. Co ciekawe, bada-
nia pokazuja, ze nauczyciele reagujg szczegdlng

i klimat. Warto zastanowic sie przez chwile gtebiej
nad tym zagadnieniem.

Cel dziatan nauczyciela jest fatwy do okreslenia:
zbudowanie wspdlnoty uczacych sie, czyli sro-
dowiska, w ktérym uczniowie s3 nastawieni wza-
jemnie do siebie pozytywnie i zyczliwie, posiadaja
wysoka motywacje wewnetrzng. Recepta na jego
osiggniecie nie jest juz jednak tak prosta i jed-
noznaczna. Klasa szkolna zmienia sie, ewoluuje

niechecig w stosunku do uczniéw, ktérych uwa-
Zaja za zdolnych, ale takze leniwych, przez co
marnujacych swoje mozliwosci. Nalezy pamietac,
ze w takich przypadkach niezwykle wazne jest
obnizanie poziomu napiecia zwigzanego z reali-
zowanym przedmiotem, tworzenie pozytywnej,
pozbawionej leku atmosfery sprzyjajacej nauce.

Na podstawie: Zimbardo i in., 2012.



podobnie jak kazda grupa spoteczna i nauczyciel
nie ma w tym procesie wpltywu na wszystko.
Doswiadczeni dydaktycy podkreslaja, ze aby zbu-
dowac wspdlnote uczacych sie, nie ma konkretne-
go przepisu, spisu krokdéw do wykonania. Jest za
to szereg drobiazgdw, poczynan i reakcji, ktore sy-
stematycznie moga przybliza¢ nas do celu. Bardzo
pomocny moze by¢ opis proceséw zachodzacych
w klasie autorstwa Schmuckdw.

Uwzglednia on charakterystyke

czterech stadiéw rozwoju gru-

py klasowej. Warto podkreslic,

ze stadia wymienione w tabeli 3
niekoniecznie musza wystepowac

w takiej kolejnosci. Nie sg one tak-

7e obwarowane ramami czasowymi.

Tempo, w jakim grupa ustali kwestie
cztonkostwa, planowania, realizacji

zadan, zalezy gtéwnie od indywidu-

alnych mozliwosci uczniéw. Ponadto,

niektére z wymienionych stadiow

Z BADAN...
Atmosfera ma znaczenie

Liczne badania pokazaty, jak srodowisko klasy
wptywa na motywacje uczniéw. Ustalono, ze
jezeli srodowisko to charakteryzuje sie zyczli-
woscig, wzajemnym szacunkiem i pozytywna
atmosferg, to zdecydowanie bardziej sprzyja
wytrwatosci uczniéw w pracy niz srodowisko
niezyczliwe, sktdcone, pozbawione szacunku.
Uczniowie ujawnili tym samym potrzeby w za-
kresie akceptacji, poczucia wtasnej wartosci,
a takze przynaleznosci do grupy.

Arends wskazuje takze sprawdzone badawczo
efektywne strategie motywowania uczniow

moga wystepowad nawet kilkukrotnie w ciaggu
semestru. Wystarczy, ze w klasie pojawi sie nowa
charyzmatyczna osoba, a moze zajs¢ potrze-
ba przedefiniowania hierarchii. Stosunki wtadzy
w klasie cechuja sie duzg zmiennoscig i niestabil-
noscig. Wynika to np. z indywidualnego rozwoju
umiejetnosci spotecznych uczniow.

Nauczyciele nie pozostajag wobec ksztat-
towania sie grupy klasowej na ubo-
czu. Mozna wspomagal ten proces

na kilka sposobdéw. Warto wyttumaczyc

uczniom, ze stanowig grupeg, a co za tym
idzie — wyjasnic, jak pracowac we wspdlno-
cie i jak kierowac sie celem ogdtu. W pierw-
szym stadium mozna zorganizowac spotka-
nia zapoznawcze, podczas ktorych kazdy
uczen dostanie szanse na przedstawienie sie.
W pdZniejszych stadiach nalezy utrzymywac
odpowiedni poziom napiecia, ktére nieod-
tacznie zwigzane jest ze stresem.

i ksztattowania wspolnoty dydaktycznej: uwierz
w mozliwosci ucznidw i zajmij sie czynnikami
podlegajacymi modyfikacji, nie przeceniaj mo-
tywacji zewnetrznej, nadawaj sytuacjom dy-
daktycznym pozytywny koloryt, oprzyj sie na
zainteresowaniach uczniéw i atrakcyjnosci we-
wnetrznej, pokieruj uczeniem sie tak, aby wy-
wofac¢ stan uniesienia, informuj o rezultatach,
nie usprawiedliwiaj niepowodzen, pamietaj
0 uczniowskich potrzebach — w tym potrze-
bie samosterownosci — zajmij sie struktura celu
i trudnoscia zadania, wspomagaj rozwoj grupy
i wzmacniaj jej spojnosc.

Na podstawie: Arends, 2002.
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Tabela 3
Stadia rozwoju grupy klasowej

m Potrzeby i zachowanie grupy i jej cztonkow

Wiaczenie + na poczatku uczen rozglada sie za odpowiednim dla siebie usytuowaniem w grupie
i cztonkostwo + uczniowie oceniaja nawzajem swoja wartosc i znaczenie; nim grupa przejdzie do nastepnego
oraz stadium, musi zostac rozstrzygnieta sprawa przynaleznosci kazdego ucznia do grupy
usfalenie regut - uczniowie starajg sie zrozumie¢, jak funkcjonuje klasa, jakie normy regulujg ich zachowanie i
i procedur razem z nauczycielem podejmuja prébe wypracowania kontraktu klasowego
« cztonkowie klasy tocza dwa rodzaje walki o wiadze
+ po pierwsze, poddaja prébie autorytet nauczyciela
Planowanie + podrugie, ustalajg hierarchie w grupie (,porzadek dziobania”)
i wspotpraca

+ natym etapie w stosunkach miedzy uczniami a nauczycielem pojawia sie napiecie

- jezeli napiecie nie zostanie roztadowane, a stosunki wiadzy pozostang nieuporzadkowane, grupa
nie moze z pozytkiem dla siebie dalej sie rozwija¢

- klasa wkroczyta w stadium rozwojowe wydajnej pracy ukierunkowanej na cele dydaktyczne

Cele jednostkowe ) Lo BT . . .
-+ natym etapie uczniowie moga ustanawiac i osiggac cele oraz wspdlnie wykonywac zadania

i dydaktyczne
+ moze sie zdarzy¢, ze klasa cofnie sie w rozwoju do poprzednich stadiéw
+ w tym stadium cztonkowie grupy moga uswiadamiac sobie witasny rozwdj i wyciggnac z tego
Weryfikacja whnioski, jakie zadania — nowe i bardziej ambitne - podjac
i dostosowanie + moga pojawic sie konflikty, zmiana zadan moze bowiem naruszy¢ wczesniej ustalong pozycje

cztonkdw i strukture wiadzy

Na podstawie: Arends, 2002; Schmuck i Schmuck, 1988.

JeZeli uczniowie uznaja jakie$ wyzwania za zbyt  atmosfery wspotpracy, w ktdrej lepsi uczniowie
fatwe (lub zbyt trudne), ich motywacja do pracy ~ pomagaja stabszym w pokonywaniu trudnosci.
moze przygasngc. Wiaze sie to z poczuciem sukce-

su ucznidw, czyli zwigzkiem pomiedzy poniesio-  2.6. Uczenie sie w spolecznosciach

nym przez nich wysitkiem wirtualnych

i nakfadem pracy a powo-

dzeniem i osiggnieciami. Wspdtczesna sie¢ WWW spetnia rézne funkcje,
bedac dla ludzi z catego $wiata ptaszczyzna

wymiany informadji i nawiazywania kontaktow,

Lepsi uczniowie potrzebujg
trudniejszych  wyzwan, zeby
dozna¢ przyjemnego uczucia czesto miejscem prowadzenia swoistego ,wirtu-
alnego zycia” Powstaja w niej spotecznosci osob

majacych podobne cele, wartosci, oczekiwania

sukcesu. Dla stabszych uczniow
zwyciestwem bedzie sprostanie
fatwiejszemu  zadaniu.  Ideatem i zainteresowania. Obecnie szkoty koriczy juz

jest wytworzenie generacja, ktérg Manuel Castells nazywa
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spoteczenstwem sieci, ,pokoleniem Google”.
Uksztattowata sie ona jako pierwsza w srodowisku
globalnej, niereglamentowanej, natychmiastowo
dystrybuowanej i nadmiarowej informacji. Nie po-
zostato to bez znaczenia dla funkcjonowania jej
umystéw.

W obecnych czasach nie sposéb pomina¢ zna-
czenia Internetu dla zorganizowanej edukacji.
E-learning (od ang. electronic learning) stat sie od-
powiedzig na potrzeby ludzi, ktérym w codzien-
nym biegu ciezko znalez¢ czas na regularne po-
jawianie sie na zajeciach. Wykorzystywany jest nie
tylko podczas studidw, kursow i szkoler, ale takze
w przedsiebiorstwach podczas wdrazania i dosko-
nalenia pracownikow.

W szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
dynamicznie rozwija sie odmiana e-learninguy,
nazywana b-learningiem (ang. blended learning,
czyli nauczanie komplementarne). Jest to okreéle-
nie edukacji, w ktérej zorganizowana aktywnosc¢
w Internecie jest uzupetnieniem nauczania trady-
cyjnego, odbywajacego sie w klasie szkolnej.

Mozna stwierdzi¢, ze spotecznosc internetowa sku-
piona wokot celéw edukacyjnych jest w pewnym
sensie spotecznoscia szczegdlng. Zaangazowani
w proces ksztatcenia spotykaja sie najczesciej na
specjalnie przeznaczonych do tego serwisach

ZBADAN...
Wirtualny swiat, realne oddzialywanie

Manfred Spitzer, niemiecki badacz mdézgu, od-
kryt, ze intensywne korzystanie z mediow cy-
frowych skutkuje — zwtaszcza u dzieci i mtodzie-
zy — zanikiem samodzielnego myslenia. To za$
prowadzi do zaktdcenia uwagi i orientacji prze-
strzennej oraz pogarszania sie wynikdw w nauce.

nazywanych platformami zdalnego nauczania
albo systemami LMS (ang. Learning Management
System). Sg to specjalistyczne systemy skupiaja-
ce w jednym miejscu wiele technologii komuni-
kacyjnych i prezentacyjnych oferowanych przez
Internet, odpowiednio przystosowanych do za-
stosowan dydaktycznych. Platformy mozna spot-
ka¢ w coraz wiekszej liczbie szkét. Zdarza sie takze,
ze 7 prywatnych platform korzystajg poszczegolni
nauczyciele, doceniajacy zalety takiej formy pra-
cy. Uczniowie gimnazjum traktujg platformy jako
cze$¢ swojego naturalnego Swiata, ich obstuga nie
stwarza im najmniejszych problemow.

Spoteczno$c korzystajaca z kursu zamieszczonego
na platformie edukacyjnej prowadzona jest przez
e-nauczyciela. W przypadku b-learningu najczes-
ciej jest to ta sama osoba, ktdra spotyka sie z ucz-
niami w szkole. Nauczyciel moze, ale nie musi, by¢
autorem materiatow, z ktérych korzystaja ucznio-
wie-uzytkownicy. W praktyce szkolnej najprost-
szym przykfadem wykorzystania platformy jest
umieszczanie na niej tresci do przeczytania (co po-
zwala zaoszczedzi¢ czas w klasie) i zestawdw za-
dan testowych dotyczacych aktualnego materiatu.
Sprawdzanie testow nie obcigza nauczyciela, po-
niewaz jest to robione automatycznie. Uczniowie
moga zostac poproszeni o to, zeby w ramach przy-
gotowania do lekcji przeczytali tekst na platformie
i sprawdzili swoja wiedze w tescie, w ktdrym maja

Takze na ptaszczyznie emocjonalnej zachodzg
zmiany nieznane poprzednim pokoleniom. Ceng
za zbyt czeste przebywanie w cyfrowym $wiecie
jest samotnos¢, wycofanie sie z realnego zycia,
problemy ze snem i koncentracja. Niedawno
uzaleznienie od mediéw elektronicznych zostato
wpisane na liste chordb.

Na podstawie: Spitzer, 2013.
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WARTO WIEDZIEC...

Edukacja synchroniczna i asynchroniczna w edukacji zdalnej

Zeby przeprowadzié¢ tradycyjna lekcje, musimy spotka¢ sie z uczniami w tym
samym miejscu o tym samym czasie. W edukacji zdalnej co najmniej jeden z tych
elementéw mozna odrzuci¢: edukacja zdalna nie wymaga od nas pojawiania sie
w jakim$ konkretnym miejscu. Wystarczy komputer i dostep do Internetu. Taki typ
komunikacji wirtualnej, ktéry nie wymaga bycia jednoczes$nie w sieci, nazywany
jest komunikacja asynchroniczna. Jego przeciwienstwem jest komunikacja
synchroniczna, kiedy to porozumiewajacy sie uzytkownicy sg jednoczesnie
zalogowani i wymieniaja sie informacjami. Zaniechanie koniecznosci dotarcia
do okreslonego miejsca w celu odbycia zaje¢ jest szczegdlnie cenne dla oséb
niepetnosprawnych i o ograniczonej zdolnosci ruchowej. Jest to element bardzo
skutecznego przeciwdziatania wykluczeniu edukacyjnemu.

uzyska¢ np. minimum 50% poprawnych odpo-
wiedzi. Podobne elementy nauczania zdalnego
oferujg obecnie takze wydawnictwa edukacyjne,
wzbogacajac swoja oferte o komponenty dostep-
ne w Internecie.

Chociaz moze sie to wydawac zaskakujace, efek-
tywna edukacja wirtualna jest uwarunkowana
stworzeniem pozytywnej atmosfery w grupie
uczacych sie. Jest to inna wieZ niz w nauczaniu
tradycyjnym. W Internecie bazuje sie gtownie na
komunikacji niewerbalnej pomiedzy cztonkami
spotecznosci. Jest to najwazniejsza réznica pomie-
dzy nauczaniem zdalnym a tradycyjnym.

Nalezy pamieta¢, ze chociaz zmienia sie srodek
stuzacy komunikacji z uczniami, to wciaz najsku-
teczniejsze sa podobne metody pracy, jak podczas
prowadzonej w tradycyjny sposob lekgji. Nic nie
stoi na przeszkodzie, zeby z wykorzystaniem plat-
formy przeprowadzi¢ zajecia metoda rozwiazywa-
nia problemow (albo wzbogacic zajecia tradycyjne

przez zrealizowanie pewnej czesci w Internecie).
Mozna podzieli¢ ucznidw na wirtualne zespoty
i da¢ im do dyspozycji temat na forum, na kto-
rym bedga sie dzieli¢ zadaniami i opracowywac
rozwigzanie jakiego$ problemu. Z punktu widze-
nia nauczyciela jest to niemalze idealna sytuacja,
poniewaz sam dokfadnie widzi, jak rozwigzywany
jest problem, moze odnie$¢ sie do kazdej wypo-
wiedzi dowolnego ucznia, poniewaz zostawia ona
na platformie trwaty slad. Podobnie mozna zreali-
zowac projekt lub dyskusje.

Bardzo dobrze sprawdzajg sie podczas pracy zdal-
nej sady i debaty. Mozna poprosi¢ uczniéw o za-
prezentowanie w przyjazny sposéb argumentéw
,Z2a" i ,przeciw” jakiejs tezie oraz prébe przekona-
nia adwersarzy do swoich racji. Pod koniec - tak
jak podczas tradycyjnej debaty w klasie — mozna
wyznaczy¢ po dwie osoby z kazdej grupy w celu
podsumowania wnioskow i wypowiedzi strony
przeciwnej w ostatnich zamieszczanych wypo-
wiedziach. Mozna tez poprosi¢ kazdego z uczniow



0 zabranie gtosu — w klasie jest to bardzo trudne
do zrealizowania ze wzgledu na ograniczenia cza-
sowe. Niektdrzy uczniowie sg ponadto niesmiali
i odzywaja sie bardzo rzadko, a dominuja raczej
osoby odwazne, majace fatwos¢ wypowiedzi
i uzewnetrzniania sie. W kursie zdalnym ten prob-
lem znika. Co wiecej, pisemna forma kontaktéow
sprzyja konkretyzacji i swobodzie wyrazanych my-
$li. Kazdy ,zdazy” powiedziec to, co chce.

Narzedzia wirtualnej edukacji bardzo indywi-
dualizujg kontakt. Pojawia sie wieksza odpowie-
dzialnos¢ za stowa, wypowiedzi przygotowane
sg bardziej skrupulatnie. Platformy edukacyjne
roéznig sie tym samym znaczgco od wielu innych
popularnych miejsc dysput internetowych, gdzie
z uwagi na (pozorna) anonimowosc i brak ewen-
tualnych konsekwencji mozna spotkac¢ sie ze
zjawiskami trollingu (zachowanie antyspoteczne,
czesto obraZliwe) i réznorakiej agresji interneto-
wej. Warto tym samym zwrdci¢ uwage na wycho-
wawczy charakter korzystania w klasie gimnazjal-
nej z b-learningu. Podobnie jest z uczniami, ktérzy
nie wigczajg sie aktywnie w zajecia i podczas

pracy grupowej wykorzystuja dokonania innych.
Pomimo staran nauczyciela w warunkach trady-
cyjnych zajec szkolnych zbiorowos¢ daje komfort
rozmycia sie odpowiedzialnosci. We wspotpracy
na odlegtos¢ odpowiedzialnos¢ za wktad wiasny
staje sie indywidualna, bardzo fatwo jest wska-
za¢ konkretne poczynania poszczegdlnych oséb
w grupie i ich wktad w koncowy efekt.

W edukacji zdalnej przejawy agresji s incydental-
ne. Nauka jest jednak petna emocji. Doswiadczeni
metodycy zajmujacy sie nauczaniem zdalnym
podkreslaja, ze uczniowie dos¢ czesto wyrazaja
zarbwno pozytywne, jak i negatywne emocje,
ale w sposéb spotecznie akceptowalny. Pojawiajg
sie smutek, frustracja, zwigzane z realizacjg jakie-
gos zadania, a takze rados¢ po jego rozwigzaniu.
Podobnie jak w tradycyjnym nauczaniu, im czes-
ciej emocje s3 wyrazane, tym wieksza jest otwar-
tos¢, a tym samym wieksze poczucie bezpieczen-
stwa emocjonalnego i spdjnos¢ grupy. Korzystnie
wspiera ona uczenie sie, motywacje uczniéw do
pracy i zaciesnia wspotprace w ksztatcacej sie wir-
tualnej spotecznosci.

Na podstawie: Fundacja Orange, 2013.
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Jezeli nauczyciel gimnazjum nie stworzy wirtual-
nej ptaszczyzny stuzacej wymianie mysli i wzajem-
nej nauce, to uczniowie zrobig to na wiasng reke,
wykorzystujac do tego np. serwisy spotecznoscio-
we. Nauczyciel pozbawi sie tym samym wptywu
na te czes¢ ich aktywnosci edukacyjnej. Uczniowie
na trzecim etapie ksztatlcenia nie s3 jeszcze

przygotowani np. do odrézniania w Internecie
prawdziwych informacji od fatszywych. Ponadto,
nie majg Swiadomosci prawa autorskiego, nie
potrafi reagowac na akty wirtualnej przemocy.
Internet to wielki wirtualny $wiat, w ktérym na
mitodych ludzi czyha wiele putapek. Potrzebujg
w nim nauczyciela-przewodnika.

NAJWAZNIEJSZE...

1. Nauczyciel gimnazjum:

+ organizuje warunki i przestrzen do uczenia sie i rozwijania kompetencji
kluczowych

« wspomaga wedréwke ucznia ku samodzielnosci myslenia i dziatania,
wywotuje ciekawos$¢ uczniéw, prowokuje ich do zadawania pytan:
»~dlaczego?’, ,jak?", ,skad?”

 rozwija strategie metapoznawcze: planowanie, monitorowanie,
regulowanie, ocenianie wtasnego uczenia sie.

2. Podstawowa metoda rozwijania samodzielnosci myslenia i dziatania jest
uczenie problemowe. Rozwijanie u uczniéw postawy wrazliwosci na problemy
oraz umiejetnosci dostrzegania i formutowania problemoéw to wazne zadanie
dla nauczyciela gimnazjum.

3. W organizowanych sytuacjach problemowych ujawnia sie mistrzostwo
nauczyciela, ktory:

« staje sie dyskretnym rezyserem sytuacji problemowej

- starannie opracowuje scenariusz

 przewiduje odpowiednie role dla uczniéw

+ udziela pomocy w formutowaniu i rozwigzywaniu problemoéw

« kieruje procesem systematyzowania i utrwalania wiedzy

+ monitoruje samodzielno$¢ uczniéw w ocenie analizowanych zagadnien.

4. Jednym z najwazniejszych wyzwan, jakie stoja przed nauczycielem, jest
stworzenie wspolnoty dydaktycznej.
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Rozdziat

Rola i zadania nauczyciela

3.1. Wprowadzenie, czyli nauczyciel jako
przewodnik i doradca

Jedna z najwazniejszych umiejetnosci cztowieka
jest Swiadome i planowe dziafanie. Ksztattowanie
U ucznia tych umiejetnosci jest tym samym jed-
nym z najwazniejszych celéw edukacyjnych.
Wymaga ono samodzielnego mierzenia sie przez
niego z coraz trudniejszymi zadaniami, ktére po-
legaja na badaniu, interpreto-
waniu i przetwarzaniu pozna-
nej rzeczywistosci.

Aby nauczyciel mogt skutecz-

Nauczyciel-
-przewodnik

termindéw |1 podsumowuje rezultaty dziafan.
Organizuje srodowisko uczenia sie w taki sposob,
Ze uczen uczy sie poprzez wiasne dziafania, sukce-
sy, porazki, refleksje, zamiast przyjmowac gotowa
wiedze.

Nauczyciel pozostawiajacy uczniowi miejsce na
samodzielne dziatanie umie trafnie dobra¢ swoja
reakcje do sytuacji, w ktérej znajduje sie uczen.
Tworzy pozytywny, zyczliwy klimat otwartosci
w klasie.

3.2. Nauczyciel pozostawiajacy miejsce na
dziatanie samodzielne

Rozwijanie samodzielnosci ucznidw jest jednym
z celow zabiegéw dydak-
tycznych, poczawszy od
najwczesniejszych  etapéw
edukacji. Samodzielny uczen
to ten, ktéry potrafi odpowie-
dzialnie i sumiennie zmierzac

nie rozwija¢ samodzielno$¢
ucznidow, musi przyjac spe-
cyficzna role, ktérg najlepiej
mozna okresli¢ jako kompe-
tentny przewodnik i doradca.
Oznacza to respektowanie
podmiotowosci ucznia i po-
zostawienie mu miejsca na
samodzielne dziatanie, a takze
skrycie sie w cieniu uczniow-
skich dziatari edukacyjnych.
Nauczyciel-przewodnik wpro-
wadza ucznia w doroste zycie
poprzez kreowanie sytuacji
edukacyjnych, inspiruje i stu-
zy wsparciem, nadzoruje jego
prace, przestrzega pilnowania

Nauczyciel wprowadzajacy ucznia
w swiat dorostych, tworzacy sytuacje
edukacyjne, w ktérych pozostawia
podopiecznemu miejsce na
samodzielne odkrywanie wiedzy.
Nauczyciel-przewodnik inspiruje
ucznia i stuzy mu wsparciem tylko
wtedy, gdy on tego potrzebuje.
Nadzoruje prace uczniéw i ewaluuje
jej rezultaty.

do celu. Projektuje on swoje
dziatania, bioragc pod uwage
warunki i dostepne $rodki,
ocenia mozliwosci, przewi-
duje skutki wiasnego dzia-
tania, wprowadza do niego
modyfikacje (jezeli jest to ko-
nieczne), potrafi spojrze¢ na
nie refleksyjnie.

Nauczyciel respektuja-
cy podmiotowos¢ swoich
ucznidw na etapie eduka-
gi gimnazjalnej przyjmuje
role doradcy i przewodnika,
ktéry wprowadza uczniéw
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w doroste zycie poprzez tworzenie sytuacji eduka-
cyjnych. Inspiruje i stuzy wsparciem podczas roz-
wigzywania problemdéw, nadzoruje prace podczas
realizacji projektéw i podsumowuije jej rezultaty.
Organizuje srodowisko uczenia sie w taki sposob,
Ze uczniowie Ucza sie poprzez wilasne dziatania,
sukcesy, porazki, refleksje.

Planowanie procesu ksztatcenia w taki sposéb,
Zeby pozostawi¢ uczniowi miejsce na dziatanie
samodzielne, wymaga od nauczyciela szczegol-
nego podejscia. Staje sie on rezyserem sytuacji
edukacyjnych, w ktérych gtdbwna role powierza
swoim podopiecznym. Sytuacja ta musi by¢ dla

ZBADAN...

Badania przeprowadzone przez Margaret Wang,
Geneve Haertel i Herberta Walberga pokazaty, ze
proces uczenia sie w najwiekszym stopniu deter-
minujg sami uczniowie oraz to, co sie dzieje w kla-
sie. Decydujace znaczenie dla procesu uczenia sie
maja wiec zarébwno uczniowie, jak i nauczyciele.
Do podobnych wnioskéw doszedt pracujacy

Na podstawie: Szotek, 2003.

uczniéw interesujgca oraz dobrze dopasowa-
na do ich aktualnych zdolnosci, aby nie zostata
odebrana jako zbyt tatwa lub zbyt trudna, co
bedzie demotywujace dla 0séb przystepujacych
do mierzenia sie z nig. Nauczyciel wzbudza cie-
kawos$¢ uczniow poprzez nakierowanie ich na
problem i sprowokowanie (jezeli nie zrobig tego
sami) do zadawania pytan.

Organizujac prace ucznia, warto oceni¢ najpierw
jego poziom niezaleznosci w planowaniu pracy.
Mozna zbada¢, czy uczen potrafi samodzielnie
zdefiniowa¢ temat pracy? Umie wskazac¢ zrodta
wiedzy i okresli¢ materiaty Zrédtowe? Jest w stanie

niezaleznie John Hatti. Odkryt on, ze okoto 50%
réznic w osiagnieciach uczniéw zalezy od nich
samych, a okoto 30% wynika z dziatari nauczycieli.
Hatti podkresla, ze najwieksze znaczenie maja jed-
nak jakos¢ i spoéjnos¢ informacji zwrotnych prze-
kazywanych uczniowi przez nauczyciela.

Na podstawie: Townsend, 2012.



- traktuje ucznidw jako gtownych uczestnikdw,
zacheca ich do aktywnego zaangazowania
sie i rozwija w nich zrozumienie wiasnej roli
W procesie uczenia sie

- bazuje na spotecznej naturze ucze-
nia sie i aktywnie zacheca do
zorganizowanego i wspdlnego
uczenia sie

< w $rodowisku sprzyjajacym
uczeniu sie nauczyciele do-
pasowujg sie do motywacji
uczniéw i sa swiadomi roli emocji
w osigganiu wynikéw

- jest wyjatkowo wrazliwe na réznice pomiedzy
poszczegdlnymi uczniami, wigczajac w to ich
wczesniejszg wiedze

Rysunek 7. Srodowisko sprzyjajace uczeniu sie.
Na podstawie: Sterna i Strzemieczny, 2012.

zarysowac mape kolejnych krokow prowadzacych
do realizacji zadania? Potrafi wskazac sposoby pre-
zentacji zadania? Umie samodzielnie ustali¢ reali-
styczne terminy wykonania pracy wraz z podzia-
tem na etapy?

Nauczyciel, pozostajgc czujnym, daje uczniom
mozliwos¢, aby sie pomylili i wyciagneli z tego
whnioski — stopier swojej interwendji i ewentual-
nej pomocy dopasowuje do sytuacji, co wymaga
doswiadczenia i refleksji na kazdym kroku. Moze
przyja¢ rézne strategie pomocy uczniom, takie
jak nazywanie tego, co aktualnie robig, stawia-
nie pytan o biezace dziatania lub naprowadzenie
na inng droge. Nade wszystko jednak pozostaje
konsekwentny w realizacji przyjetych ustalen.
W tym konteksécie bardzo wazne staje sie prze-
strzeganie terminéw oddawania zadan, w ktérych
realizacji uczniom pozostawia sie duzo swobo-
dy. Jezeli wyczujg oni, ze moga nagina¢ terminy

- opracowywane s3 w nim programy, kto-
re wymagaja ciezkiej pracy, sa wyzwa-
niem dla wszystkich, ale nie s3 przesadnie

przetadowane

+ stawia jasne wymagania i stosuje
strategie oceniania, ktére sg spojne
z tymi oczekiwaniami

« duzy nacisk ktadzie sie na wspie-
rajgca proces uczenia sie, ksztattu-
jaca informacje zwrotng

- stawia na horyzontalne powigzania
pomiedzy dziedzinami wiedzy a przedmio-
tami, a takze spotecznoscia lokalng a szerszym
Swiatem

- najprawdopodobniej bedg to robili. Co gorsza,
moga nabrac takiego nawyku i przenie$¢ go na
kolejne etapy edukacji i pdzniejsze, doroste zycie.

Nie mozna myli¢ wiec braku konsekwendji z pozy-
tywng i zyczliwg atmosfera. Podobnie warto unikac
chaotycznosci podjetych dziatari. Stowo nauczy-
ciela, jezeli ma dla uczniow by¢ znaczace, musi by¢
zawsze warte stuchania. Kazda niekonsekwencja
niesie ryzyko lekcewazenia ze strony uczniéw.

Spoteczenstwo coraz wiecej aktywnosci realizu-
je za posrednictwem srodowiska wirtualnego.
Obecnie to juz nie tylko kontakty towarzyskie
i rozrywka. Coraz dynamiczniej rozwija sie sektor
e-bankowosci oraz e-administracji. Mowi sie o e-
-pracy oraz o e-edukadji.
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Z BADAN...

W raporcie Digital Agenda for Europe Scoreboard 2012 szacuije sie, ze ponad 60% uczniéw rozpoczynaja-

cych w 2012 roku nauke bedzie pracowato w zawodach, ktére jeszcze nie istnieja. Z kolei juz w 2015 roku

az 90% zawodoéw bedzie wymagato posiadania przynajmniej podstawowego poziomu umiejetnosci

cyfrowych.

Ksztattujace sie nieprzerwanie spoteczenstwo wie-
dzy stawia coraz nowsze wyzwania takze przed
nauczycielem. Postepujaca informatyzacja kazde-
go niemalze aspektu ludzkiego zycia powoduje, ze
praca nauczyciela wymaga ciaggtego uaktualniania
charakterystyki jego zadan i oczekiwan przed nim
stawianych. Sporg trudno$¢ sprawia fakt, ze cha-
rakterystyka ta dokonywana jest niemalze w bie-
gu, w toku codziennych doswiadczer obcowania
z najnowszymi zdobyczami techniki.

Trudno oczekiwa¢ od nauczyciela, zeby ponad
wszystko stawiat sobie za cel bycie ,na czasie’, by-
cie obeznanym z nowinkami technologicznymi.
Tym bardziej Zze kwestia techniki to tylko jedna
strona medalu. Nauczyciel majacy pemnic funkcje
e-nauczyciela nie tylko powinien umie¢ poruszac
sie po zasobach Internetu oraz komunikowac sie

Na podstawie: European Commission, 2012.

za jego pomoca. To jest oczywiscie fundament
i niezbedna podstawa jego dziatalnosci, jednak
trudno oczekiwac, zeby byt w tych aspektach za-
wsze bardziej operatywny i kompetentny od swo-
ich uczniow, ktérzy przynalezg juz do ,spoteczen-
stwa sieci”

Rola e-nauczyciela, szczegdlnie na etapie gim-
nazjum, gdy mtodzi ludzie ktada fundament pod
swoje doroste zycie, powinna by¢ bardziej uni-
wersalna. Idealny bytby kompetentny przewod-
nik ucznidw po srodowisku wirtualnym, ktory
nie pokazuje nowinek technicznych, ale koncen-
truje sie na kwestiach: krytycznego traktowania
informacji znalezionych w sieci, odpowiedzial-
nego wykorzystywania materiatéw pochodza-
cych z Internetu (wigczajac w to przestrzeganie
prawa autorskiego), rozwaznego i $wiadomego

Na podstawie: Fundacja Orange, 2013.



Z BADAN...
Problemowe korzystanie z Internetu

Badania EU Kids Online pokazuja, ze u co pigtego
ucznia w wieku gimnazjalnym mozna zaobserwo-
wac pewne objawy tzw. problemowego korzysta-
nia z Internetuy, a u co dziesigtego petne objawy.

budowania swojego wizerunku w wirtualnym
Swiecie, twodrczego wykorzystania mozliwosci,
ktore daje Internet. Tak okreslone zadania beda
miaty dla uczniéw dtugofalowa wartos¢, niezalez-
na od zmian technologicznych.

Jakie kompetencje — abstrahujac od technolo-
gicznych — powinien mie¢ nauczyciel, zeby petnic
funkcje e-nauczyciela dla gimnazjalistow? Przede
wszystkim nalezg do nich umiejetnosci komuni-
kowania sie, tworzenia jasnego i sugestywnego
przekazu, wyrazania emocji przez sie¢, a takze
umiejetno$¢ odczytywania emocji uczniow. W sro-
dowisku wirtualnym, niezaleznie od rosnacych
wcigz mozliwosci w zakresie transmisji wideo,
dominuje przekaz stowny. Co wiecej, jest to cze-
sto przekaz specyficzny, nastawiony na konkretna
wiadomos¢. Mozna zauwazyc tutaj spora zmiane.
Ponad dekade temu rozkwit popularnosci prze-
zywaty blogi. Notatki blogowe cechowato czesto
bogactwo jezyka, ktdry nie réznit sie niczym od je-
zyka z publikacji tradycyjnych (znalazto to odbicie
w trwajacym do teraz trendzie wydawania blogow
w postaci ksigzkowej).

Obecnie szczyt popularnosci
przezywaja portale spotecznos-
ciowe w rodzaju Facebooka czy
Twittera, na ktéorych dominuje

Nastolatki te majg problemy ze snem, nie jedza,
unikajg kontaktow towarzyskich, zaniedbujg na-
uke, nie maja hobby - catg przestrzen wypetnia
im serfowanie po Internecie, nawet bez wyraznie
okreslonego celu.

Na podstawie: LSE, 2013.

krotki, ale maksymalnie bogaty w informacje prze-
kaz. Podstawowy komunikat na pierwszym z nich
ma charakter niepisemny — oznaczenie ,lubie to
wyraza aprobate dla czyjego$ zdjecia, filmu lub

"

komentarza i nie wymaga od autora stworzenia
chociazby stowa. Podobng funkcje petnig emoti-
kony. W komunikacji internetowej podstawowe
Lemotki” stajg sie coraz bardziej popularne wsréd
dorostych uzytkownikow, takze w zaktadach pracy.

Promowanie edukacji w catym cyklu zycia oraz
otwartego ksztatcenia to jeden z priorytetow
Unii Europejskiej. Odpowiada on $cistym po-
trzebom spoteczenstwa informacyjnego. Jego
realizacja wymaga przedefiniowania roli nauczy-
ciela, ktéry musi nie tylko podja¢ sie ksztatcenia
w srodowisku wirtualnym, ale takze przygoto-
wac uczniéw do $wiadomego i odpowiedzialne-
go korzystania z zasobow sieci. Trzeba zdawac
sobie sprawe z tego, ze niezaleznie od naszych
zapatrywan na te kwestie, jestesmy swiadkami
i uczestnikami dynamicznej ewolucji, moze na-
wet rewolucji, w edukacji. Warto jednak w tym
miejscu zaznaczy¢, ze wszelka technologia jest
jedynie narzedziem pracy i jezeli nauczyciele
naucza sie jg w sposob efektywny, z pozytkiem
dydaktycznym, wykorzystywac, to nie
zastapiich ona, a otworzy przed nimi

wiele nowych mozliwosci.
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1. Nauczyciel respektujacy podmiotowosc¢ swoich ucznidw na etapie edukacji
gimnazjalnej przyjmuje role doradcy i przewodnika, ktéry wprowadza
uczniéw w doroste zycie poprzez tworzenie odpowiednio ztozonych sytuacji
edukacyjnych w szkole i poza szkota.

2. Nauczyciel-przewodnik inspiruje i stuzy wsparciem podczas rozwigzywania
probleméw, monitoruje prace ucznidw podczas realizacji projektéw
i podsumowuje jej rezultaty.

3. Organizuje sSrodowisko uczenia sie w taki sposob, ze uczniowie ucza sie poprzez
wiasne dziatania oraz analize zrodet sukcesow i porazek.

4. Chaotycznos¢ dziatan edukacyjnych oraz nieprzestrzeganie przyjetych
wspllnie z uczniem terminéw i zasad pracy moga mie¢ negatywne
konsekwencje w pézniejszym dorostym zyciu ucznia.

Marysia, 13 lat, OBRUS Marysia, 13 lat, SAKIEWKA

44



Uczen przekraczajacy prog szkoty gimnazjalne
posiada zasoby wyksztatcone w poprzednich
etapach edukacji. Bardzo dobrze funkcjonuje
w swoim naturalnym otoczeniu, jest aktywny,
chetny do podejmowania dziatan. Potrafi zbiera¢,
porzadkowac i selekcjonowa¢ informacje. Przede
wszystkim jednak posiada wyksztatcone poczucie
kompetencji. Chce zajmowac sie czyms waznym,
podobnym do tego, co robig dorosli. Ponadto,
kazdg czynnos¢ chce opanowac niemalze perfek-
cyjnie. Rozwiniete poczucie kompetendji staje sie
dla ucznia u progu gimnazjum zrédtem specyficz-
nej sity. Dzieki niemu jest on spragniony petnienia
rél spotecznych, ktére dadzg mu szanse na
zdobycie uznania w oczach réwiesnikow

i 0sob dorostych.

Z poczuciem kompeten-

¢ji silnie  koresponduje

poczucie sprawstwa oraz
odpowiedzialnosci za realizo-

wane zadania. Poczucie sprawstwa
jest zwigzane ze zwiekszeniem stopnia
samodzielnosci w kontekscie za-
rzgdzania wiasng aktywnoscia
umystowa. Nalezy je rozu-

mie¢ jako przekonanie

ucznia, ze jest on zdolny do odniesienia sukce-
su w okreslonym zadaniu. Wigze sie zatem z sa-
modoskonaleniem oraz kfadzie fundament pod
stawanie sie uczniem samosterownym, przecho-
dzacym od dziatania ze wsparciem do dziatania
samodzielnego.

Badania wykazaty, ze jezeli cztowiek wierzy, ze
posiada predyspozycje do rozwigzania jakiego$
problemu, to zarazem ma wieksze szanse na
osiggniecie sukcesu w zmaganiach z nim, pod wa-
runkiem wiozenia odpowiednich naktadéw pracy
i wysitku.

Uczen rozpoczynajacy nauke w gimnazjum po-
siada takze wyksztatcone zdolnosci uczenia sie
i potrafi zastosowac¢ w tym celu efektywne stra-
tegie. Posiada ponadto umiejetnos¢ pracy w ze-
spole uczniowskim, potrafi uczy¢ sie od swoich
rowiesnikow.

Uczen, posiadajac juz zdolnos¢ uczenia sie i sto-
sowania w tym celu efektywnych strategii, zdoby-
wa na gruncie edukacji gimnazjalnej umiejetnos¢
dostrzegania,

i rozwigzywania

formutowania
proble-
moéw. Ponadto potrafi roz-
wigzywany problem odnie$¢
do znanych mu podobnych
problemoéw, z ktérymi miat do
czynienia wczesniej. Umie takze
stawiac i weryfikowa¢ hipotezy, poszu-
kiwac alternatywnych rozwigzan.

Waznym aspektem dokonu-
jacej sie zmiany poznaw-
czej jest pojawienie sie
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w zestawie umiejetnosci nastolatka logiki deduk-
cyjnej. Nastolatki ,bujajg w przestworzach speku-
lagji”i réznych mozliwosci.

Nowe zdolnosci poznawcze zmieniajg takze po-
dejécie nastolatkdow do podejmowania decyzji.
Warto w doborze ofert edukacyjnych przewi-
dzie¢ wystarczajacg liczbe zréznicowanych zadan
rozwijajacych te nowe zdolnosci i mozliwosci
nastolatkow.

Uczern w trakcie nauki w gimnazjum nabywa
umiejetnos¢ podejmowania nowych rél spotecz-
nych oraz rozszerzania zakresu znanych mu juz
wczesniej. Zdobywa takze spoteczne kompeten-
cje kluczowe oraz przygotowuje sie do aktywne-
go zycia w demokratycznym spoteczenstwie.

W okresie dorastania znacznie pogtebia sie de-
presja u uczniow, na ktora, jak wskazujg bada-
nia, dziewczeta s bardziej podatne niz chtop-
cy. Przyczyn obnizenia nastroju upatruje sie

w braku akceptacji ze strony

rowiesnikéw, niskim po-

czuciu wiasnej wartosci,

wysokim poziomie zycio-

wych zmian i stresu. Lek

egzaminacyjny gimnazjali-

sty i wyuczona bezradnos¢ to zagroze-

nia w tym okresie rozwoju i edukacji.

Nauka w szkole gimnazjalnej
jest dla ucznia drogg od pracy

pod kierunkiem nauczyciela do samoregulacji.
Poznaje on specyfike dziatania metoda projektu,
a wiec uczy sie organizowania wiasnej pracy i pla-
nowania jej w dtuzszej perspektywie czasowe;j.

Ponadto umie samodzielnie stawia¢ pytania
i identyfikowac problemy, a takze wyciggac wnio-
ski z wiasnych ewentualnych niepowodzen.

Uczen konczacy gimnazjum posiada umiejetnosé
dostrzegania i formutowania problemdéw. Potrafi
napotkany problem odnie$¢ do podobnych, juz
mu znanych, przeprowadzi¢ jego analize, posta-
wic oraz zweryfikowac hipoteze. Umie takze po-
szukac alternatywnych rozwigzan, jezeli obrany
sposéb okaze sie niewtasciwy. Poznat specyfike
pracy metoda projektéw, rozwingt umiejetnosci
w kierunku samoregulacji. Uwzglednia perspekty-
we czasowa, W niej samodzielnie planuje sobie za-
dania, z ktérych zobowiagzuje sie wywigzac. Uczen
konczacy trzeci etap edukacji potrafi takze sam
stawiac¢ pytania i dochodzi¢ do konkluzji,
interpretujagc swoje ewentualne btedy

i wyciggajac z nich wnioski.

Podsumowujac, uczert opuszczaja-
cy gimnazjum posiada rozwiniete
myslenie naukowe, ktére dotyczy

w szczegdlnosci: wytwarzania po-
mystéw, zbierania i przetwarzania
informacji, sprawdzania przyje-
tych zatozerh w badaniu.

Konczac  szkote  gimnazjalng,
mtody cztowiek posiada umie-
jetnos¢  podejmowania
tych rdl spotecznych. Wyposazony jest takze

rozmai-



Kompetencje spoteczne ucznia

rozpoczynajacego trzeci etap edukacji

Umiejetnos¢ rozwigzywania problemoéw
samodzielnie i we wspotpracy

nie potrafi w petni samodzielnie dostrzegac

i formutowac problemow

nie umie przeprowadzac analizy problemu droga
logiki dedukcyjnej

nie jest gotowy do stosowania operacji
podstawowych w stosunku do przedmiotéw
rzeczywistych, idei i sytuacji potencjalnie mozliwych
nie potrafi umiejscawia¢ probleméw wsréd innych

nie potrafi stawia¢ i weryfikowac hipotez,
formutowac wnioskow

Umiejetnos¢ tworzenia i realizowania
projektéw
nie w petni zna metode projektu

nie potrafi efektywnie organizowac wiasnej pracy
i planowac jej w dtuzszej perspektywie czasowe;]

Umiejetnos¢ petnienia réznych rél spotecznych
W procesie uczenia sie

posiada ograniczony zakres znanych rél spotecznych

nie jest w petni przygotowany do zycia
w demokratycznym spoteczenistwie

Kompetencje spoteczne ucznia

konczacego trzeci etap edukacji

Umiejetnos¢ rozwigzywania problemoéw
samodzielnie i we wspotpracy

potrafi dostrzegac i formutowac problemy, poszukuje
ich rozwiazan w sposob systematyczny i metodyczny

potrafi przeprowadza¢ analize problemu droga logiki
dedukcyjnej

+ jest gotowy do stosowania operacji podstawowych
nie tylko w stosunku do przedmiotow rzeczywistych,
ale idei i sytuacji potencjalnie mozliwych
potrafi odnie$¢ problem do innych juz wczesniej

znanych

+ umie stawiac i weryfikowa¢ hipotezy oraz
poszukiwac rozwigzan alternatywnych

Umiejetnos¢ tworzenia i realizowania
projektow
. zna specyfike pracy metoda projektu

- umie organizowac wiasng prace i planowac ja
w dtuzszej perspektywie czasowej

Umiejetnos¢ petnienia réznych rél spotecznych
W procesie uczenia sie
rozszerza zakres znanych sobie rél spotecznych

przygotowuje sie do zycia w demokratycznym
spoteczenstwie i angazowania sie w zycie publiczne

Rysunek 8. Zmiany kompetencji spotecznych nastolatka w ciagu trzeciego etapu edukacji (w gimnazjum).

w kompetencje kluczowe, takie jak: porozumiewa-
nie sie w jezyku ojczystym, porozumiewanie sie
w jezykach obcych, kompetencje matematyczne
i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne,

kompetencje informatyczne, umiejetnos¢ uczenia
sie, kompetencje spoteczne i obywatelskie, inicja-
tywnos¢ i przedsiebiorczos¢, Swiadomos¢ i ekspre-
sja kulturalna.
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1. Gimnazjalista koriczacy trzeci etap edukacji nabywa wiele nowych kompetencji
poznawczych, spotecznych i obywatelskich.

2. Zrealizowanie zadan rozwojowych z tej fazy zycia daje mu podstawy do poszerzania
zakresu wlasnej samodzielnosci w sferze myslenia i dziatania oraz - w efekcie - osia-
gania coraz wiekszej niezaleznosci od dorostych. Jest to pierwszy krok do konstruo-
wania perspektywy czasowej zorientowanej na czas przyszty.

3. Absolwent gimnazjum moze mie¢ juz zarys projektu zycia, pomyst na to, kim
bedzie w przysztosci. To pomoze mu wybrac sciezke edukacji ponadgimnazjalnej
odpowiednio do tych planéw.

4. Najwazniejsza umiejetnoscig poznawcza, ktéra uczen wynosi z tego etapu rozwo-
ju i edukacji, jest umiejetnos¢ rozwigzywania zadan koncepcyjnych, wymagaja-
cych postawienia hipotez, a nastepnie dokonywania ich weryfikacji w logicznym
rozumowaniu. Jest to czas duzej gotowosci nastolatka do realizacji takiego zada-
nia rozwojowo-dydaktycznego. Pozostaje jednak pytanie, czy szkota w swojej co-
dziennosci jest gotowa do stawiania takich zadan i budowania przestrzeni dla takiej
edukacji? Trzeba takze pamieta¢, ze nastolatek nie na kazdym materiale uczy sie
odpowiednio szybko dokonywania operacji formalnych. Istnieje wyrazna réznica
miedzy podejmowang przez uczniéw droga rozumowania w naukach humanistycz-
nych i w naukach scistych. Ma to swoje konsekwencje w stawianych im zadaniach.

5. Nalezy pamieta¢ o specyfice doboru probleméw waznych dla rozwoju sadéw
moralnych.

6. Pogorszenie wynikdw uczenia sie i rozumienia u gimnazjalistow moze byc¢
spowodowane lekiem. Lek nie jest wylacznie cecha ucznia. Jest efektem
rownoczesnego oddziatywania sktonnosci indywidualnych ucznia i okreslonych
warunkoéw sytuacyjnych. Lek moze by¢ przyczyng, ale i skutkiem niedostatecznego
przygotowania sie i wielu uczniom nie udaje sie samodzielnie wyzwoli¢ z tego
»diabelskiego kregu”. Potrzebujg pomocy i wsparcia ze strony dorostych.

7. Dobra edukacja powinna umozliwia¢ tworzenie takiej przestrzeni do uczenia
sie, w jakiej uczniowie beda mysle¢ o rozwigzywaniu zadan, odczuwanych jako
wyzwania, a osiggniecie celu przyniesie im zadowolenie, poczucie kontroli nad soba
i otoczeniem oraz jako efekt koncowy - wzrost kompetencji.
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Zakonczenie

W dynamicznym, petnym informacji $wiecie do-
Swiadczenia szkolne istotnie wptywaja na funk-
cjonowanie kazdego cztowieka. Nauka w gim-
nazjum petni wazna role w rozwoju ucznia, ale
jednak inng niz we wczesniejszych etapach
edukacji -
w klasach IV-VI szkoty podstawowe;j.

przedszkolnej i wczesnoszkolnej oraz

Teraz nauka w szkole przez tworzenie sytuadji
edukacyjnych oraz stwarzanie warunkéw do sa-
modzielnego zdobywania wiedzy i umiejetnosci
przyczynia sie do rozwoju myslenia — operacji for-
malnych ucznia. Szkota jest tez swoistg ,przestrze-
nig treningu” nowych umiejetnosci spotecznych,
ksztattuje poglady, jest,paszportem do dorostego
zycia" Wyposaza ucznia w narzedzia poszukiwa-
nia odpowiedzi i logicznej argumentacji swoich
przekonan.

et A somady
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Jakub Korybski, 13,5 roku, FIZYKA

Sergiusz Hessen twierdzit, ze nauczyciel nie powi-
nien,rodzi¢” za ucznia, tylko pomagac mu w swo-
istego rodzaju duchowym ,porodzie’, by¢ ojcem
chrzestnym ,zrodzonego” przez ucznia poznania.
Nadto powinien pobudzi¢, nada¢ kierunek, we-
dtug ktérego sam odkryje dla siebie nowg prawde,
a nie pokazac szablon, wedle ktérego ma poznac
gotowg i juz kiedys odkryta prawde. Zdaniem
Hessena to wiasnie znaczy ,dac narzedzie, ktérym
zdobywa sie wiadomosci”.

Waznym aspektem nauczycielskiej praktyki w XXI
wieku jest kwestia realnych kompetencji zwig-
zanych z poruszaniem sie w Srodowisku WWW
- World Wide Web. Internet to signum temporis
- dla ucznia to naturalna przestrzert komunikagji,
rozrywki, spedzania wolnego czasu i takze nau-
ki. Wspotczesny nauczyciel nie moze by¢ w tym
wirtualnym Swiecie intruzem, ,obcym’, kims z ze-
wnatrz, z innego swiata. Dlatego abiturienta szko-
ty podstawowej warto przystosowac do nauczania
komplementarnego z wykorzystaniem e-edukacji.
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Edukacja w okresie dziecirstwa i dorastania

edELEESCji Drugi etap edukacji szkolnej Trzeci etap edukacji szkolnej Czwarty etap edukadji szkolnej
Faza Srodkowy wiek szkolny Wczesna faza dorastania PéZna faza dorastania
rozwoju
Wiek
w latach
Miejsce Szkota podstawowa, klasy IV-VI Gimnazjum Szkota ponadgimnazjalna
- ksztattowanie poczucia - transfer poczucia + ksztattowanie
kompetendji, sprawstwa kompetendji, sprawstwa umiejetnosci samokontroli
i odpowiedzialnosci i odpowiedzialnosci na i samodyscypliny w zakresie
sytuacje pozaszkolne uczenia sie
- ksztattowanie umiejetnosci - ksztattowanie myslenia - ksztattowanie umiejetnosci
samodzielnego uczenia sie problemowego/ samoksztatcenia
(indywidualnie i w zespole) projektowego
« ksztattowanie umiejetnosci « ksztattowanie umiejetnosci - ksztattowanie kompetencji
Cele uczenia sie i wspotpracy realizacji réznych rél pracownika przysztosci,

ksztatcenia

z réwiesnikami

W procesie uczenia sie

w tym budowania projektu
wiasnego zycia

Ksztattowanie kompetendji kluczowych (wg listy Strategii Lizboriskiej z roku 2000)

« ksztattowanie umiejetnosci

korzystania z kompetencji
kluczowych w nietypowych
sytuacjach szkolnych

« ksztattowanie gotowosci
do transferu kompetendji
kluczowych na sytuacje
pozaszkolne

« ksztattowanie umiejetnosci

samodzielnego transferu
kompetendji kluczowych na
rézne sytuacje

Metoda
ksztatcenia

Rola
nauczyciela

- uczenie sie we wspotpracy

w toku rozwigzywania
problemdw

- udziat w projektach

+ poznawcze strategie

uczenia sie

+ uczenie sie indywidualne
i w zespole przez

rozwigzywanie problemaow

i konstruowanie projektow

+ metapoznawcze strategie
uczenia sie

« uczenie sig indywidualne

i w zespole w toku dyskusji

+ zespotowe konstruowanie

i realizacja projektow

« strategie zarzadzania

zasobami — wtasnymi
i otoczenia

Opracowanie: Anna |. Brzeziriska, Monika Mielcarek i Aleksandra Ratajczyk.
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